CATALOGUE DE FORMATIONS
PROFESSIONNELLES AGRICOLES

® en Maine et Loire ¥

2025 - 2026

Nos formations sont accessibles
aux agriculteur-ices,
salarié-es agricoles
et aux porteur-euses
de projet d’'installation

UNION DES CUMA
PAYS DE LA LOIRE

S 9 CUMAS




CATALOGUE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 20252026

SOMMAIRE

Les structures partenaires pour I'élaboration de ce catalogue p-1-2
Les groupes d'échanges p-3
Notre démarche qualité p-4
Les financements possibles p- 5-6
Tarifs des formations et contacts des structures organisatrices p.7-8
Les formations par structure p- 59
Améliorer la résilience de son élevage bovin herbager (lait ou viande) p.9
Engraisser ses bovins au paturage (bovins viande ou lait) p.9
Engraissement des bovins a I'herbe - cycle d'approfondissement p-10
Etudier la faisabilité d'un projet de monotraite sur sa ferme p-10
« Et si je passais a I'herbe ? » Découverte des systemes herbagers p.- N
Adapter son systeme fourrager en produisant une partie de ses semences p-11
Etre résilient-e en élevage ovin herbager (viande ou lait) p.12
Mettre en place un élevage ovin pastoral sur son territoire p-12
Etre autonome en élevage de porc plein air ou paille p-13
Construire un paturage tournant p-13
Améliorer le paturage sur sa ferme en période estivale p- 14
(Re)-penser le travail sur ma ferme d'élevage bovin p. 14
Gestion d'un taureau sur la ferme p-15
Comportement et manipulation des bovins p.15
Connaitre la biodiversité des prairies et du bocage p-16
Diagnostiquer et adapter ses pratiques pour faire vieillir ses prairies p. 16

PRODUIRE DES CULTURES, DES FRUITS ET DES LEGUMES

Réaliser un bilan de campagne et mettre en place un systeme économe p. 17
Concevoir un systeme de cultures adpaté a ses objectifs p. 17
e Auto-produire ses plants maraichers en toute autonomie p.18
Légumes a haute valeur ajoutée : maitriser ses itinéraires techniques p.18
Légumes de conservation : maitriser ses itinéraires techniques p.19
Gagner en confort et en efficacité : penser I'ergonomie en maraichage p.19



_ PRODUIRE DES CULTURES, DES FRUITS ET DES LEGUMES

tmmEm Cycle de formation en pépiniéres fruitiére et bocagére p. 20
e Le soin du verger alternatif : Top et flop ! p.20
tmm=m  PNPP et petits fruits p. 21
temEm Produire du kiwi bio p. 21
Optimiser un atelier a forte valeur ajoutée : La fraise p. 22
tmm=m Agronomie en cultures pérennes : comprendre le sol et la nutrition p. 22
tmmEm Cycle de formation petits fruits : bionutrition des plantes p. 23
Maitriser la production de PPAM bio p-23
Progresser en viticulture-oenologie bio et biodynamique p. 24
Bases agronomiques : comprendre son sol pour mieux décider p-25
Agronomie avancée : maitriser ses engrais verts de A a Z (cultures annuelles) p.25
Agronomie avancée : maitriser ses engrais verts de Aa Z (cultures perennes) p. 26
[ NouvenD) Agronomie : rallye-sol dans le segréen p. 26
Diagnostiquer son sol par les plantes bio-indicatrices p.27
Réaliser soi-méme un plan de fumure avec le logiciel Ferti'Adage p. 27
Optimiser la moisson p-28
Transmettre - Préparer la transmission de mon exploitation p-29
Formation paysan créatif p-29
Demain on s'associe ! p- 30
(=D Chiffrer mon projet en agriculture paysanne p. 30
Anticiper la transmission de ma ferme p. 31

[38] nF
et GERER SON ENTREPRISE

Mon bureau : I'organisation administrative et comptable p. 32
Les principes de base de la comptabilité p. 32
Comprendre et maitriser son document de résultats p.33
Sécuriser mon revenu en gérant ma trésorerie p. 33
S'approprier le role d'employeur p. 34
Choisir et faire évoluer le statut juridique de son exploitation p- 34
Etre employeur : s'outiller humainement pour accueillir un-e salarié-e p.35
Analyser la situation de sa ferme pour une gestion autonome et économe p.35

Charges de mécanisation : calculer pour mieux les maitriser p. 36



VENDRE SES PRODUCTIONS

Vente directe : Etude de marché et chiffrage p.37
Vente directe : Approche économique p. 37
Développer et optimiser ses ventes en circuits courts p. 38
Gérer efficacement les réseaux sociaux sur sa ferme p. 38
=D Mes produits sont-ils vendus au bon prix ? p- 39
Mettre en place un projet d'accueil social et d'accueil pédagogique p- 40
Mettre en place une activité d'agritourisme p. 40
Médiation animale p. 41
m Auto-construire un rocket stove pour mon lieu d'accueil p. 41
Pédagogie par la nature : mieux accueillir les écoles a la ferme p. 42
Fabriquer son savon au lait d'anesse p. 42
Les enjeux environnementaux et la gestion de mon hébergement touristique p.43
Vannerie sauvage p- 43
Développer un escape game a la ferme p. 44
Auto-construire son four a pain p. 44
Découvrir I'ane, ses spécificités p. 45
=D Communication digitale et canva : apprendre a créer des supports p. 45
tmmEm Sensibilisation aux violences sexistes et sexuelles p. 46
Auto-construire son déshydrateur solaire p. 46
(D Biodiversité et oiseaux : transmettre la nature aux enfants p. 47
Se perfectionner a la transformation laitiére p. 47

[EMED Planifier des variétés paysannes de blé tendre p. 48



€5’ FORMATIONS TRANSVERSALES

Groupe « Femmes et agriculture » p. 49
Osez prendre la parole en public p. 49
Hydrologie régénérative : cultiver I'eau pour restaurer le paysage agricole p. 50
Parler le langage de I'eau : gestion intégrée, du bassin versant a la ferme p. 50
[ovvenLS Extraits fermentés en cultures pérennes : de la fabrication a I'application p. 51
m Tout savoir sur la litiere forestiere fementée (Lifofer) p. 51
lmm Dynamisation et information de I'eau (approfondissement) p. 52
m Apprendre a travailler en collectif p- 52
Préserver sa santé a la ferme et dans son quotidien p.53
Maitriser les bases de fonctionnement et d'entretien de son tracteur p.53

.54
. 54
. 55
. 55

Savoir conduire et atteler son tracteur - entre agricultrices
Se perfectionner au travail du métal - formation entre agricultrices
hﬁmm Adapter son travail a ses cycles féminins

Réaliser sa déclaration PAC en autonomie, comprendre et utiliser Télépac

.56
.57
.57
.58

lmm Anticiper collectivement les risques de prédation en élevage plein air
m Conduite des chariots télescopiques pour les salarié-e-s agricoles

Chauffeur d'ensileuse : les clefs de la réussite

[EED Eco-conduite

p
p
p
p
m Concevoir son projet en agroforesterie p- 56
p
p
p
p




LES STRUCTURES PARTENAIRES

POUR L'ELABORATION DE CE CATALOGUE

— dfocg ——

Association de Gestion
et de Comptabilité

L'Afocg est une association de comptabilité,
gestion et formation pour les exploitations
agricoles de Vendée et du Maine et Loire
depuis plus de 50 ans. Avec plus de 1 100
adhérents et 54 salariés, I'ambition de I'Afocg
est d'accompagner et de former en gestion
d'entreprise dans le but de favoriser I'autonomie
de décision de ses adhérents. Pour cela, elle a
toujours développé une culture d'anticipation et
une réflexion sur I'avenir de I'agriculture.

w/_

CIVAM

AGRICULTURE
DURABLE 49

Le CIVAM AD 49 (Centre d'Initiatives pour Valori-
ser I'Agriculture et le Milieu Rural) est une asso-
ciation d'éleveurs.euses souhaitant faire évoluer
leur ferme vers plus d'autonomie.

Depuis 1995, notre association accompagne
des agriculteurs.trices dans la mise en place et
le maintien de systémes de productions écono-
miquement viables, équitables et respectueux
de I'environnement. Ainsi, le CIVAM propose
des formations collectives et des réunions
d'échanges de pratiques par groupe de produc-
tion (ovins, bovins, porcins) et par thématiques
(mise en place du systéme herbager, cultures,
santé animale naturelle...).

)

GABB An;ou

Les agricul
810 d

Le GABB Anjou est le Groupement des Agricultrices
et Agriculteurs Bio du Maine et Loire. Il fédere,
sous la forme d'un syndicat, les agrobiologistes
des quatre coins du département depuis plus de 40
ans. Il estinscrit dans un réseau national de profes-
sionnels de I'agriculture biologique, la FNAB, dont
le relais régional est la CAB des Pays de la Loire. La
structure possede aujourd’hui une réelle expertise
sur 'agriculture biologique et s'est fixée 4 volets
d'interventions prioritaires : accompagner, fédérer
et défendre les agriculteur-ices bio en place ; en-
courager les installations de fermes bio et les
conversions ; développer la commercialisation et la
restauration collective ; sensibiliser le grand public.

L'objectif de I'association est de répondre au
renouvellement des générations agricoles en
favorisant [l'installation des personnes non
issues du milieu agricole et s'installant hors
cadre familial. Pour se faire, la coopérative
met en ceuvre des outils d'accompagnement
concrets, qui sécurisent le  parcours
d'installation, (couveuse en agriculture, stage
tutorat en immersion professionnelle et
accompagnement au démarrage dans le cadre
d'une coopérative d'activité et d'emploi) et une
mise en relation concréte et contractualisée avec
des professionnels du territoire d'installation.
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8 VIVRE
AU PAYS

Vivre au Pays est I'ADEAR (Association pour le
Développement de I'Emploi Agricole et Rural) de
Maine-et-Loire, membre du réseau de la FADEAR.
Cette association a été créée avec pour objectif de
promouvoir |'Agriculture Paysanne, et méne sur
cette thématique des actions de sensibilisation
pour le monde agricole et le grand public.

Vivre au Pays, a travers formations et
accompagnements individuels, accompagne
les paysan-nes dans leur activité, et les futurs
cédants dans leur projet de transmission
d'activité. Elle propose également des « cafés
installation et transmission », temps de rencontre
et d'échanges entre porteurs de projet et futurs
cédants.

_ CUMAS

UNION DES CUMA
PAYS DE LA LOIRE

L'Union des Cuma des Pays de la Loire regroupe
les cuma des 4 départements de la Loire
Atlantique, du Maine et Loire, de la Sarthe et de
la Vendée. Elle représente 813 cuma dont 207
en Maine et Loire. En oeuvrant pour la pérennité
et le développement des projets de cuma,
I'Union des cuma s'attache a promouvoir une
agriculture économiquement viable, ancrée dans
son territoire, innovante et solidaire.

L'association Accueil Paysan Pays de la Loire,
fondée il y a 30 ans, vise a maintenir et créer
de I'emploi en milieu agricole et rural en
encourageant la diversification des activités
agricoles et économiques. Cette diversification
a pour principes la mise en place de formes
d'accueil touristique et social dans les fermes,
privilégiant les relations humaines, I'hospitalité
et I'échange. Cela se concrétise sous forme de
gite, chambre, relais, camping paysan, auberge
paysanne, vente directe de produits de qualité,
séjours d'enfants, accueil a la journée (ferme
pédagogique) et accueil social/individualisé de
personnes fragilisées. Aujourd'hui, avec pres
de 90 lieux d'accueils labellisés en Pays de la
Loire, notre association fait régulierement des
formations pour ses adhérents, porteurs de
projets et toutes personnes intéressées par
notre label.

ﬂ RESEAUX
TRAVAILLENT
ENSEMBLE

POUR LA
FORMATION
PROFESSIONNELLE
AGRICOLE !




LES GROUPES D'ECHANGES

LES PARTAGES D'EXPERIENCES SONT
ESSENTIELS POUR S'ENRICHIR
MUTUELLEMENT

SRt

Pour faciliter ces échanges, plusieurs groupes se sont constitués au sein de nos associations. Composés de
10 a 20 agriculteurs, ils se rencontrent 3 a 5 fois par an. Les sujets traités au sein des groupes sont choisis
par les agriculteurs d’'une année a l'autre.

BOVINS - GROUPE NORD LOIRE S*-
herbe, santé animale, travail VALORISATION DES MALES BIO
systémes d'élevage de veaux laitiers bio non destinés <
au renouvellement du troupeau T
BOVINS - GROUPE SUD LOIRE S PORCS -
conduite des prairies, santé animale L . - O
autonomie alimentaire, santé animale m
OVINS S+ CULTURES ECONOMES EN INTRANTS B
herbe, autonomie, parasitisme, travail itinéraires techniques, santé du sol m
, MARAICHAGE BIO
CULTURES ~ POUR  LALIMENTATION @ maraicher-es installé-es, porteuses et porteurs de projet

HUMAINE ] R
diversification  légumes  secs, transformation,
commercialisation, en partenariat avec la CUMA des

Pays de la Loire ARBORICULTURE BIO

itinéraires techniques, organisation du travail...

PLANTES AROMATIQUES ET MEDICI- 0
NALES L
itinéraires techniques, structuration de filiére CEREALES PAYSANNES
itinéraires techniques, sélection variétale, tri/stockage .7 .

E ENVIE DE REJOINDRE
_‘ CES GROUPES D'ECHANGES ?

N'HESITEZ PAS A NOUS CONTACTER !
GABB Anjou 0241371939 | CIVAM 02 41 39 48 75

I
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NOTRE DEMARCHE QUALITE

LES CERTIFICATIONS

Nos organismes sont engagés dans une démarche qualité
pour la formation.

QUALIOPI

Qualiopi»
L'Afocg, le GABB Anjou, le CIVAM et Accueil Paysan sont certifiés ~ Proeessvsrif

B N REPUBLIQUE FRANGAISE

. . .
ACTIONS DE FORMATION

QUALICERT

Le GABB Anjou et I'Afocg sont certifiés pour les formations réalisées a
g destination des contributeurs et ayant-droits VIVEA conformément au
“e gRS  référentiel.

WWW.QUALICERT.FR

LES CARACTERISTIQUES CERTIFIEES

* Des formations construites a partir du recueil et de I'analyse des besoins du client

* Une offre de formation facilement accessible aux professionnels du secteur

* Des méthodes de formation adaptées aux attentes des stagiaires assurées par des formateurs
et intervenants compétents et pédagogues

* Une évaluation systématique aupres des stagiaires de la satisfaction et des acquis

* Un respect des procédures du financeur

Des engagements ...pour la formation des

certifiés... entrepreneurs du vivant - RE/VIV.

Le référentiel de certification de services peut-étre obtenu aupres de SGS-ICS
29, av. Aristide Briand - 94111 Arcueil cedex / www.qualicert.fr

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025 « 2026



LES FINANCEMENTS

\
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Différentes sources de financements existent pour nos
formations, n'hésitez pas a contacter directement la
structure organisatrice qui vous accompagnera dans vos
démarches.

N

P4
Vea

FINANCEMENTS POSSIBLES

VIVEA
Certaines formations sont financées par le fonds d'assurance formation VIVEA auquel

o o vous contribuez chaque année en tant que chef d'exploitation agricole. Les attributions

de financement VIVEA se déroulent tous les mois, aussi, nous ne sommes pas toujours
m en mesure de communiquer sur les tarifs exacts des formations. Cette offre de
[rccompagrt Former] utiver Fave formations regroupe les stages envisagés a la date de publication. Selon I'actualité, vos

souhaits et les évolutions réglementaires, d'autres propositions de formations pourront

vous étre suggérées.

ECOPHYTO

Ce dispositif de formation labellisée Ecophyto qui fait I'objet d'une convention

\ entre VIVEA et la DGER1 prévoit qu'un agriculteur détenteur du certificat qui a suivi

A dans les 3 années précédant son renouvellement une ou plusieurs « formations

labellisées Ecophyto » sur une durée d'au moins 14 heures, et sous réserve du suivi

ECOPHYTO d'un module complémentaire a distance portant sur la réglementation et la protection
parvivea ' . . . ™ P '

de I'environnement et la protection de la santé des utilisateurs et la sécurité lors de

I'application, peut accéder au renouvellement de son certiphyto.

DEMARCHE DE TRANSITION/PCAE
REGION Dans le cadre de la programmation du FEADER 2023-2027, La Région Pays de la Loire
PAYS conditionne l'accés aux aides « PCAE », « transformation a la ferme » et « DJA » au suivi
%k LOIRE d'une formation obligatoire reconnue dans le cadre du cahier des charges « Démarche
de transition » (DT). Dans ce catalogue, certaines formations sont donc labellisées
« Démarche de transition » et sont prises en charge a 100 % pour les exploitants.es
agricoles par le FEADER et VIVEA. Vous pouvez retrouver la liste des formations éligibles
sur le site de VIVEA.

POUR CERTAINES DE NOS FORMATIONS,
nous bénéficions de financements et soutiens des organismes suivants

_— 7~ ADEME B
D R e— ) PAYS DE LA LOIRE

TRANSITION
E£COLOGIOUE
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En tant qu'agriculteur-ice
Cotisant a la M.S.A, vous bénéficiez du fonds
de formation appelé VIVEA. Vous avez un crédit
de 3000 € sur I'année civile, ce qui représente
environ 13 jours de formations. Consultez
votre solde sur le site internet www.vivea.fr ou
contactez VIVEA au 02412111 34

O

(-]

En tant que porteur-se de projet
Plusieurs possibilités existent en fonction de
votre parcours d'installation, de votre situation
professionnelle ou encore de vos droits
personnels. Pdle Emploi ou votre Compte
Personnel de Formation peuvent financer la
formation sous certaines conditions, comme
VIVEA si votre formation est inscrite dans
votre PPP comme étant «obligatoire avant
I'installation». Contactez directement les
institutions concernées.

FINANCEMENTS POSSIBLES SELON VOTRE STATUT

50

En tant que salarié-e agricole
La formation n'est pas prise en charge par les
fonds VIVEA. Cependant, votre employeur peut
bénéficier d'une prise en charge partielle par
OCAPIAT, des frais pédagogiques engagés et
du montant de votre salaire. Renseignements :
www.ocapiat.fr

Autres situations
Votre OPCO (Opérateurs de Compétences) ou
Pdle Emploi, si vous étes demandeur d'emploi,
peut - sous certaines conditions - financer votre
formation. Si ce n'est pas le cas, contactez
directement la structure organisatrice de la
formation pour connaitre le tarif.




TARIFS & CONTACTS

Les dates et lieux

Les dates et lieux exacts des formations peuvent étre provisoires.
lls vous seront communiqués un mois avant le début de la
formation. Le programme détaillé est disponible pour chaque
formation sur demande aupreés de I'organisme de formation.

et de Comptabilité

-l

CIVAM

AGRICULTURE
DURABLE 49

CUMAS

UNION DES CUMA
PAYS DE LA LOIRE

GABB Aniou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire

@Q Tarifs
Formation gratuite pour les stagiaires finangables par VIVEA.
Stagiaire non finangable : contribution de 60 € / journée de formation.
Toute annulation tardive sera facturée 30 € HT afin de couvrir les frais administratifs

@ Renseignements et inscriptions

- Responsable des stages et référent handicap :
Stéphane AUDION
Tél.: 02 51 46 23 99 | Mail : formation@afocg.fr
[ Inscription en ligne possible : www.afocg.fr

CIVAM AD 49

@r) Tarifs
Pas de reste a charge pour les stagiaires finangables VIVEA.
Pour les autres situations, nous contacter..

@ Renseignements et inscriptions
Lina BUISSON (référente handicap)
Tél.: 02 41 39 48 75 | Mail : lina.buisson@civam.org

UNION DES CUMA

@0 Tarifs

Formation gratuite pour les stagiaires finangables par VIVEA.
Salariés : 300 € HT/jour

& Renseignements et inscriptions
Julie AZEMA (référente handicap)
Tél.: 02 51 36 90 30 | Mail : formation_ucpdi@cuma.fr

GABB ANJOU

6 Tarifs
@ Pour les stagiaires financables par VIVEA et adhérent-es au GABB Anjou : forfait
annuel 40 € /an. https://www.helloasso.com/associations/gabbanjou/adhesions/
forfait-formations-gabbanjou
Autres statuts : contacter le centre de formation.
Stagiaires non finangables : contacter le centre de formation.

@ Renseignements et inscriptions
Gwenaélle LE BORGNE (référente handicap)
Tél.: 02 41 37 19 39 | Mail : gwenaelle.leborgne@gabbanjou.org
L Inscription en ligne possible : www.gabbanjou.com
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ACCUEIL PAYSAN PAYS DE LA LOIRE

Tarifs
Formation : 50 €/jour pour VIVEA.
Stagiaire non finangable : contribution de 100 €/journée de formation.

@ Renseignements et inscriptions
Marie BOUYER (référente handicap)
Tél.: 06 29 23 70 88 | Mail : pdi@accueil-paysan.com

L Inscription en ligne possible : www.accueil-paysan-paysdelaloire.com

ASSOCIATION VIVRE AU PAYS
@q Tarifs
\ Vg Gratuit pour les contributeurs et contributrices VIVEA adhérents a Vivre au Pays,
’ Nt
.XIIYII;I-E\YS @ Renseignements et inscriptions

Clotilde HUBERT
Tel: 02 41395477/ 06 15 64 25 30 — Mail : vivreaupays.49@gmail.com

CIAP 49

@0 Tarifs
Formation gratuite pour les contributeurs VIVEA
Stagiaire non finangable : contacter le centre de formation

@ Renseignements et inscriptions
Claire DUPONT
Tél.: 06 04 19 05 35 | Mail : vapciap@gmail.com
Laura JacoB référente handicap : 07 81 55 55 40

de handicap (ou toutes autres difficultés d'accessibilité), si c'est votre cas, merci de
nous le signaler afin d'envisager des adaptations de modalités pédagogiques et/ou

Nous veillerons a ce que nos formations soient accessibles aux personnes en situation
(J\' d'accueil.

INSCRIPTIONS AUX FORMATIONS

CONTACTEZ DIRECTEMENT PAR TELEPHONE, PAR MAIL,
:—'8 OU CONSULTEZ LES SITES INTERNET DE LA STRUCTURE
ORGANISATRICE DE LA FORMATION QUI VOUS INTERESSE

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025 « 2026 8
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AMELIORER LA RESILIENCE DE SON
ELEVAGE BOVIN HERBAGER
(LAIT OU VIANDE)

Objectif
Maitriser son systéme herbager paturant autonome et
économe.

Contenu

Cyle annuel du groupe bovin Sud Loire, programme

choisi par les participant-es, avec :

+ Rallye-herbe : conduite du paturage, gestion des
prairies et des stocks fourragers tout au long de
I'année, adaptation aux aléas climatiques

+ Rallye-poil : observation des animaux en lien avec la
santé animale et I'équilibre de la ration alimentaire

+ Bien-vivre (de) son métier : organisation du travail et
vécu, gestion de la main d'oeuvre

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Clémence MAHIEU, animatrice CIVAM AD 49

Date
Tout au long de I'année

[alera)
0og
oom
farfal —

Durée
6 demi-journées

©

Lieu
Fermes des participants ou visites extérieures

O

wl_
2/

CIVAM

AGRICULTURE
DURABLE 49

S

ENGRAISSER SES BOVINS
AU PATURAGE
(BOVINS VIANDE OU LAIT)

Objectif
Connaitre les intéréts de I'engraissement au paturage
et savoir le construire sur sa ferme.

Contenu

+ Retours d'expériences de fermes avec engraissement
al'herbe

« Efficacité économique de ces systémes

+ Impacts sur la qualité des viandes

+ Construction d'un systéme avec finition a I'herbe

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es

Clémence MAHIEU, animatrice CIVAM AD 49,
formateur expérimenté sur les systémes herbagers et
la finition a I'herbe

Dy Date
23/10/2025 et 26/03/2026

= Durée
2 journées

o Lieu
Fermes du Maine et Loire et de Vendée

wl_
2/

CIVAM

AGRICULTURE
DURABLE 49
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ENGRAISSEMENT
DES BOVINS A L'HERBE
CYCLE D'APPROFONDISSEMENT

Objectif
Améliorer la conduite a I'herbe des bovins viande pour
renforcer la multi-performance de son systéme.

Contenu

Programme défini par le groupe, avec :

+ Partager et échanger sur ce qui a été mis en place et
testé: bilan réussites / difficultés, questionnements,
pistes et solutions ...

+ Approfondir le scénario d'engraissement, gestion
des lots et du paturage

+ Identifier les problématiques communes et mise en
collectif

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Clémence MAHIEU, animatrice CIVAM AD 49

My Date
Au long de I'année 2025-2026

= Durée
3 journées

o Lieu
Fermes du Maine-et-Loire et/ou des participants

wl_
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CIVAM

AGRICULTURE
DURABLE 49

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025 2026

S

ETUDIER LA FAISABILITE
D'UN PROJET DE MONOTRAITE
SUR SA FERME

Objectif
Etre capable d'évaluer les enjeux d'un projet de
monotraite sur sa ferme et d'analyser sa faisabilité.

Contenu

+ Effets et conséquences du passage en monotraite,
conditions de réussite et points de vigilance

+ Retours d'expériences de fermes passées en
monotraite

+ Etude de la faisabilité du passage en monotraite
sur sa ferme (notamment technique, économique et
financiére)

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Clémence MAHIEU, animatrice au CIVAM AD 49

Ml Date
18/09/2025 et 17/02/2026

= Durée
2 journées

o Lieu
Fermes du Maine-et-Loire

wl_
2/

CIVAM

AGRICULTURE
DURABLE 49
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« ET SI JE PASSAIS A L'HERBE ? »
DECOUVERTE DES SYSTEMES
HERBAGERS

Objectif

Etre capable de questionner son systeme d'élevage et
de le faire évoluer au regard de ses objectifs, dans un
contexte de transitions.

Contenu

* Principes et
herbagers

* Intéréts économiques, sociaux et environnementaux
des systemes herbagers

+ Témoignage d'un agriculteur et visite de ferme

+ Travail de prise de recul sur sa situation, poser les
premiers pas sur sa ferme

fonctionnement des systémes

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Clémence MAHIEU, animatrice CIVAM AD 49

Oy Date
19/03/2026

= Durée
1 journée

o Lieu
Fermes du Maine-et-Loire

wl_
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CIVAM

AGRICULTURE
DURABLE 49

ADAPTER SON SYSTEME
FOURRAGER EN PRODUISANT
UNE PARTIE DE SES SEMENCES

Objectif

Acquérir  les connaissances techniques et
organisationnelles nécessaires a la production de
semences de prairie a la ferme.

Contenu

+ Analyser la situation et les objectifs sur sa ferme
au regard de I'autonomie semenciére (par rapport
a la production et la dépendance aux semences
extérieures)

+ Identifier les leviers techniques et organisationnels
(al'échelle de la ferme, du collectif et du territoire)
permettant |'autonomie semenciére des fermes

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Sylvain BAUMARD, animateur CIVAM AD 49
agriculteurs.trices expérimenté.e.s

Date
09/04/2026

@ Durée
O 1 journée

o Lieu
Fermes du Maine-et-Loire

]
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CIVAM

AGRICULTURE
DURABLE 49
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ETRE RESILIENT-E EN ELEVAGE
OVIN HERBAGER
(VIANDE OU LAIT)

Objectif

Améliorer I'autonomie et la résilience de son élevage
ovin par la formation et le partage d'expérience en
groupe (paturage, parasitisme, travail...)

Contenu

Groupe d'échanges et de formation, programme défini

par le groupe :

+ Conduite systeme fourrager (paturage, changement
climatique)

+ Parasitisme : protocole de suivi copro en groupe,

analyse collective

Santé animale (OBSALIM, phyto-aromathérapie...)

Travail (conditions de travail, temps de travail...)

Conduite d'élevage et reproduction

Bilan de campagne (réussites et difficultés)...

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Clémence RoBSoN, animatrice CIVAM AD 49, Bernadette
LICHTFOUSE, parasitologue. Autres intervenants

My Date
Tout au long de I'année

= Durée
5 a6 journées

o Lieu
Fermes des participants (49)

wl_
2/

CIVAM

AGRICULTURE
DURABLE 49

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025 2026

METTRE EN PLACE UN ELEVAGE
OVIN PASTORAL
SUR SON TERRITOIRE

Objectif
Etre accompagné-e pour développer son projet pastoral
en lien avec son territoire.
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Contenu

Groupe d'échanges entre éleveur-euses ovins

pastoraux (itinérance, végétation natuelles, paturage

hivernal de fignes et/ou d'intercultures) :

+ Echanges techniques (paturage, conduite..)

* Mobilisation sur les territoires : rencontres avec des
techniciens, élus

+ Dynamique sur le paturage hivernal (vignes, couvets
végétaux), liens avec les viticulteurs et céréaliers

+ Formations techniques ponctuelles : paturage de
végétation naturelle

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Clémence RoBsON, animatrice CIVAM AD 49. Autres
intervenants possibles selon thématiques abordées

ity Date
Tout au long de I'année 2025-2026

= Durée
4 journées

o Lieu
Mirs-Erigné (49) ou fermes des participants

wl_
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CIVAM

AGRICULTURE
DURABLE 49
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ETRE AUTONOME EN ELEVAGE DE
PORC PLEIN AIR OU PAILLE

Objectif
Améliorer I'autonomie de son atelier porc (élevage et
transformation).

Contenu

Groupe d'échanges et de formation entre éleveur-euses

de porc plein-air ou paille. Programme défini par le

groupe, avec :

+ Visites de fermes : gestion des parcs, de I'habitat,
alimentation, transformation, commercialisation

+ Santé animale : journée avec un vétérinaire, selon
les besoins

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Clémence RoBSON, animatrice CIVAM AD 49

Oy Date
A déterminer

= Durée
2 journées

Lieu
o Fermes des participants ou visites hors du groupe (49)

wl_
2/

CIVAM

AGRICULTURE
DURABLE 49

S

CONSTRUIRE UN PATURAGE
TOURNANT

Objectif

Mettre en place un paturage tournant sur sa ferme :
connaitre les bases agronomiques et leviers
opérationnels

Contenu

+ Intéréts des systemes fourragers, colts des
fourrages

+ Bases agronomiques de la gestion des prairies

+ Aménagement du parcellaire surfaces des
paddocks, chemins, abreuvement

+ Implantation de prairies, choix des mélanges

+ Gestion des prairies pour et par le paturage

+ Repéres de conduite de paturage tout au long de
I'année

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Lina Buisson, animatrice CIVAM AD 49
2 paysans formateurs expérimentés sur le paturage

by Date
20/11/2025,13/01,12/02, 07/04, 21/05,06/10/2026

Durée
6 journées

o Lieu
Sur les fermes des participant.es
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CIVAM

AGRICULTURE
DURABLE 49
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AMELIORER LE PATURAGE
SUR SA FERME
EN PERIODE ESTIVALE

Objectif

Améliorer la conduite de son systéme herbager en
période de sécheresse et adapter son paturage en
période estivale.

Contenu

+ Repéres et pistes pour optimiser le paturage estival
et valoriser au mieux la pousse de I'herbe

+ Rallye herbe dans les parcelles

+ Eléments de diagnostic prairial

+ Gestion des abreuvements ...

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Lina BuissoN, animatrice CIVAM AD 49
2 paysans formateurs expérimentés sur le paturage

Oy Date
9 juillet 2026

=" Durée
1 journée

o Lieu
Fermes du Maine et Loire

wl_
2/

CIVAM

AGRICULTURE
DURABLE 49

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025 2026

gRE&-PENSER LE TBAVAIL
UR MA FERME D'ELEVAGE BOVIN

Objectif

Expérimenter des méthodes remobilisables pour
faire le point sur votre travail en identifiant des pistes
concreétes pour bien vivre votre travail.
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Contenu

Un temps pour :

+ Vous permettre de faire le point sur votre travail :
dans mon travail, qu'est-ce qui va bien et sur quoi je
peux m'appuyer ? Qu'est-ce qui est plus difficile et
sur quoi il faut agir ?

+ Echanger en groupe, partager des réussites (et
repartir avec de bonnes idées !), et des difficultés, et
imaginer ensemble des pistes concrétes pour bien
vivre votre travail

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Maureen DE MEY, animatrice au CIVAM AD 49

Date
6 janvier 2026

[alera)
0og
oom
farfal —

Durée
1 journée

©

Lieu
Ferme du Maine et Loire

O
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o Lieu

GESTION D'UN TAUREAU
SUR LA FERME

Objectif
Appréhender les avantages et les risques de la
présence d'un taureau sur sa ferme.

Contenu

+ Comportement et manipulation d'un taureau

+ Gestion de la reproduction en monte naturelle

+ Travail personnel : conduite d'élevage, allotement,
aménagements a prévoir

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Clémence MAHIEU, Animatrice CIVAM AD 49

bh  Date
04/06/2026

3 Durée
1 journée

Ferme du Maine et Loire

AGRICULTURE
DURABLE 49

COMPORTEMENT
ET MANIPULATION DES BOVINS

Objectif

Adapter son attitude, sa posture et ses gestes avec les
bovins afin d'améliorer le bien-étre et la sécurité en
élevage.

Contenu

+ Comportement du bovin
hiérarchie du troupeau

+ Etablir une bonne relation éleveur-animal : points
d'attention pour permettre le « bon » fonctionnement
du troupeau

+ Outil de manipulation/contention permettant une
intervention adaptée au comportement du bovin,
sécurisée et autonome

+  Observations et mises en pratique sur une ferme

+ Analyse collective des avantages et inconvénients

ses différents sens,

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Clémence MAHIEU, Animatrice CIVAM AD 49

Oy Date
03/03/2026

2 Durée
1 journée

o Lieu
Ferme du Maine et Loire

wl_
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CIVAM

AGRICULTURE
DURABLE 49

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025% 2026



g

CONNAIRE LA BIODIVERSITE
DES PRAIRIES ET DU BOCAGE

Objectif

Savoir nommer et connnaitre la biodiversité
fonctionnelle pour évaluer la santé écologique de sa
ferme

Contenu

+ Faune et flore des priaries : connaitre des especes clés
etindicatrices de la santé des milieux

+ Observation d'espéces et analyse fonctionnelle de
milieux : prairies, haies, mares

+ Leviers pour améloirer la biodiversité de sa ferme

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Maureen DE MEY, animatrice CIVAM AD 49
Intervenant-e naturaliste du CPIE Loire Anjou

bk Date
28/04/2026

Durée
1 journée

o Lieu
Ferme du Maine et Loire
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CIVAM

AGRICULTURE
DURABLE 49

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025 2026

S

DIAGNOSTIQUER ET ADAPTER
SES PRATIQUES POUR FAIRE
VIEILLIR SES PRAIRIES

Objectif

Poser un diagnostic pour comprendre la dynamique
d'une prairie, et donner des leviers techniques pour
répondre a un objectif fixé, grace a l'outil Mission Perpet.
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Contenu

+ Les intéréts du vieillissement des prairies, idées
regues. Les résultats du projet PERPET sur
I'évolution des prairies

+ Diagnostic prairial :
rendement

+ Fonction et objectifs de la prairie

+ Discussion des pratiques réalisées et en cours

+  Construction d'un itinéraire technique pour
atteindre |'objectif fixé

couverture, flore, valeur,

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Maureen DE MEY, animatrice CIVAM AD 49

Date
16/04/2026

[Ea]
jaluin}
oom
faimaf—

Durée
1 journée

&

Lieu
Ferme du Maine et Loire

O
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DURABLE 49
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REALISER UN BILAN DE CAMPAGNE
ET METTRE EN PLACE UN SYSTEME
ECONOME

Objectif

Evaluer la réussite des cultures de I'année. Mettre en
place un systéeme de culture économe en intrants.
Savoir réaliser un profil de sol

Contenu

Analyse collective des systémes de cultures des

participants sous forme de bilan de la saison culturale :

+ Analyse du systeme de culture : rotations, itinéraires
techniques, matériel,

+ Résultats obtenus
récoltes, vécu au travail

+ Partage des réussites et points a approfondir

+ Pistes pour améliorer son efficacité économique et
bien vivre au travail

+ Visite des cultures et profil de sol

+ Bilan

rendements, qualité des

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Sylvain BAUMARD, Animateur CIVAM AD49

iy Date
06/11/2025

= Durée
1 journée

o Lieu
Ferme du Maine-et-Loire

wl_
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CIVAM

AGRICULTURE
DURABLE 49

CONCEVOIR UN SYSTEME
DE CULTURES ADAPTE
A SES OBJECTIFS

Objectif

Optimiser sa rotation culturale et d'adapter les itinéraires
techniques a ses objectifs pour améliorer la multiperformance
du systéme de culture

Contenu

Analyse d'un systéme de cultures a partir d'un cas

concret :

+ Visite de la ferme

+ Modélisation du systéme avec I'outil Mission
Ecophyt'eau

+ Proposition de modification adaptées aux objectifs
et a la configuration : rotations, espéces cultivées,
itinéraires techniques (travail du sol, techniques de
semis, fertilisation, gestion des adventices...)

+ Echanges et bilan

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Sylvain BAUMARD, Animateur CIVAM AD49

My Date
04/09/2025

= Durée
1 journée

° Lieu
Chanteloup-les-Bois
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CIVAM

AGRICULTURE
DURABLE 49
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(Nouveass

AUTO-PRODUIRE SES PLANTS
MARAICHERS EN TOUTE AUTONOMIE

Objectif

Apprendre a organiser un atelier de production de
plants maraichers adapté a ses besoins et maitriser les
bases techniques et logistiques.

Contenu

+ Cadre réglementaire de la production de plants

+ Choix des intrants : semences, terreaux, contenants

+ Organisation des séries de semis selon les besoins

+ Logistique et matériel nécessaire en fonction du
volume

+ Bases techniques : température, lumiére, arrosage,
substrats

+ Impact économique et organisationnel

+ Visite de ferme et mise en situation concréte

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Vincent FAVREAU

Date
Hiver 2025-2026

[A]
sl 4
oom
oo

Durée
1 journée

(=

Lieu
Sur une ferme du Maine-et-Loire

O

GABB Aniou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025 2026

LEGUMES A HAUTE VALEUR
AJOUTEE : MAITRISER
SES ITINERAIRES TECHNIQUES

Objectif

Approfondir ses connaissances pour réussir les
cultures de légumes a haute valeur ajoutée en
maraichage bio.

Contenu

+ Choix des légumes a haute valeur ajoutée

+ Cycles culturaux et insertion dans I'assolement

+ Semis, plantation, irrigation et fertilisation

+ Gestion du désherbage et des conditions climatiques
+ Récolte, stockage et conditionnement

+ Commercialisation et valorisation

+ Partage d'itinéraires techniques entre pairs

+ Frise collective pour visualiser les cycles

+ Apports d'un expert en maraichage bio diversifié

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
A définir

(M) Date
| A définir

= Durée
1 journée

o Lieu
Sur une ferme du Maine-et-Loire

GABB Aniou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire
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LEGUMES DE CONSERVATION :
MAITRISER SES ITINERAIRES
TECHNIQUES

Objectif

Maitriser les itinéraires techniques des légumes
de conservation en maraichage bio pour optimiser
rendement et qualité apres récolte.

Contenu

+ Choix variétal adapté a la conservation

+ Cycles culturaux et intégration dans I'assolement

+ Techniques de semis, plantation et irrigation

+ Fertilisation et désherbage

+ Suivi sanitaire et adaptation au climat

+ Récolte a maturité optimale

+ Méthodes de stockage et conservation longue

+ Valorisation commerciale différée

+ Partage d'expériences avec un expert et entre pairs

By

il

c )

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
A définir

Ok Date
B A définir

= Durée
1 journée

o Lieu
Sur une ferme du Maine-et-Loire

GABB Aniou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire

19

GAGNER EN CONEORT
ET EN EFFICACITE : PENSER
L'ERGONOMIE EN MARAICHAGE

Objectif

Optimiser son outil de production pour gagner en
confort, réduire la pénibilité et améliorer I'efficacité du
travail en maraichage.

Contenu

+ Appréhender les principes d'ergonomie en maraichage

+ Réfléchir un aménagement global de son espace de
travail

+ Identifier les zones critiques

+ Adapterles outils et postes a ses contraintes physiques

+ Mettre en place une logistique efficace

+ Concevoir une stratégie de stockage adaptée

+ Gagner du temps sur les flux internes

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
A définir

Date
A définir

= Durée
1 journée

Lieu
Ferme des participant-es du Maine et Loire

OO0 B
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GABB Aniou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire
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Nouveass

CYCLE DE FORMATION
EN PEPINIERES FRUITIERE
ET BOCAGERE

Objectif

Acquérir les bases techniques, économiques et
réglementaires pour créer et gérer une pépiniére bio
rentable et adaptée au territoire.

Contenu

Dimensionner sa production (surface, besoin en eau...)
Dimensionner I'entreprise / modéle économique
(investissement, charges...)

Stratégie de commercialisation

Calendrier et temps de travail du.de la pépiniériste
Choix du matériel végétal

Techniques de production (gestion bioagresseurs,
gestion de I'assolement...)

Cadre reglementaire plants bio (production + vente)
Visite d'exploitations...

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
A définir

b Date
A définir

Durée
@ Plusieurs journées

o Lieu
Ferme des participant-es en Pays de la Loire

GABB Aniou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025 2026

(ouve &

LE SOIN DU VERGER ALTERNATIF :
TOP ET FLOP !
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Objectif

Comprendre l'usage des plantes en arboriculture,
choisir les extraits adaptés et identifier les pratiques
efficaces au champ.

Contenu

+ Quelles plantes pour quels objectifs
Les différents modes d'extraction

+ Lesdifférentes écoles : aromathérapie, homéopathie,
phytothérapie...

« A partir des problemes culturaux identifiés,
détermination des préparations a utiliser

* Retour d'expériences : les top et les flop au champ !

%

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Juliette DEMARET

Date
12 et 13/01/2026

0o0
ooo
oom
ooo

Durée
2 journées

(=%

Lieu
Ferme des participant-es en Pays de la Loire

O

GABB Aniou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire
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T Objectif Objectif

m Construire des protocoles complets de soin aux plantes Acquérir les bases pour créer un atelier kiwi BIO viable :
=) par les plantes. Etre capable d'utiliser un protocole en technique, dimensionnement, commercialisation et
) phytothérapie. adaptation au contexte.

Ll

[~

g Contenu Contenu

=) + Quelles plantes pour quels objectifs + Appréhender les étapes clés pour la mise en place
o + Les différents modes d'extraction d'un atelier kiwi

m + Lesdifférentes écoles : aromathérapie, homéopathie, + Monter en compétences techniques, dimensionner
=) phytothérapie... son atelier de diversification et sécuriser son projet
L + Quel top et flop : retour de station d'expérience + Travailler sa commercialisation

< + Identifier les atouts et contraintes de la production
2 dans le contexte de son exploitation

o

oc

a

<2

o=
Pré-requis Pré-requis
Aucun Aucun
Intervenant-es Intervenant-es
Anne DUVAL-CHABOUSSOU Juliette DEMARET
o Date 0y Date
= Hiver 2025-2026 255 13/11/2025
= Durée = Durée
1 journée 1 journée (2 si beaucoup de participant-es)
o Lieu Lieu
Ferme des participant-es en Pays de la Loire Ferme des participant-es en Pays de la Loire

Les agricultrices et agriculteurs Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire BIO de Maine-et-Loire
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OPTIMISER UN ATELIER A FORTE AGRONOMIE EN CULTURES

VALEUR AJOUTEE : LA FRAISE PERENNES : COMPRENDRE LE SOL
ET LA NUTRITION

Objectif Objectif

Maitriser I'itinéraire technique de la fraise.

plantes.
Contenu Contenu
+ Calendrier cultural : de la plantation a I'arrachage, en + Comprendre les bases biologiques, physiques et

passant par la récolte
+ Préconisation pour I'installation

(Nouveass

Savoir observer, comprendre et gérer son sol pour
adapter ses pratiques. Comprendre la nutrition des

chimiques du sol
+ Réaliser et interpréter un profil de sol

\

+ Choix variétal + Gérer les apports selon les types de matieres

organiques

+ Mettre en ceuvre des pratiques économes en intrants

+ Adapter le travail du sol a son contexte

+ Construire un plan d'action agroécologique
personnalisé
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Pré-requis
Etre porteur-se de projet ou installé-e en petits fruits

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Thomas QUEUNIET, CIVAM BIO 53. Francis BUCAILLE,
expert en nutrition des plantes

Intervenant-es
Céline LE GARDIEN

te Date = Date

—) Décembre 2025 —J) Hiver 2025-2026

Durée Durée

1 journée @ 2 a 3journées
Lieu Lieu

Ferme des participant-es en Pays de la Loire Ferme des participant-es en Pays de la Loire

GABB Aniou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire

GABB Aniou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025 2026 22
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NG % LOIRE

CYCLE DE FORMATION PETITS
FRUITS : BIONUTITRION
DES PLANTES

Objectif

Améliorer la fertilité des sols en lien avec la nutrition,
la biofertilisation, la trophobiose et la vie microbienne
du sol.

Contenu

+ La fertilité des sols : role des matiéres organiques,
microbiologie, intéréts des préparations (LiFoFer,
bokashi)

+ Introduction sur la nutrition, plan de fertilisation de
fond solide, tests béches, mini profils

+ La bio nutrition des sols et des plantes : analyses de
seves et de sols, fabrication de biofertilisants

+ Le lien avec la trophobiose : réflexion sur les
champignons du sol

Pré-requis
Etre porteur-se de projet ou installé-e en petits fruits

Intervenant-es
Rémi THINARD, Formateur et conseiller en Agroécologie

Date
Hiver 2025-2026

= Durée
@ 4 journées en 2 fois : 2 jours consécutifs

o Lieu
Ferme des participant-es en Pays de la Loire

GABB Aniou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire

MAITRISER LA PRODUCTION
DE PPAM BIO

Objectif

Journées de formations sur les plantes a
parfums, aromatiques et médicinales biologiques.
Formations organisées par la CAB Pays de la Loire.

Contenu

Plusieurs journées dans I'année :

+ Journée Optimisation de I'émondage en PPAM (7
octobre)

+ Journée optimisation de la qualité des PPAM et leur
transformation (5 et 6 novembre 2025)

+ D'autres a venir en 2026

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Amélie VIAN CAB Pays de la Loire + intervenants
externes

MMy Date
7/10, 5 et 6/11/2025 + rdv individuels

= Durée
Plusieurs journées

o Lieu
Maine et Loire

GABB Aniou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025 2026



PROGRESSER EN VITICULTURE-
OENOLOGIE BIO ET BIODYNAMIQUE

Objectif
Journée techniques d'échanges et de formation en
viticulture-oenologie bio et biodynamique.

Contenu

Plusieurs journées dans I'année :

+ La biodynamie en viticulture (niveau débutant,
niveau avanceé)

* Interprétation pratique de son analyse de sol

+ D'autres thématiques a venir...

Pré-requis
Etre adhérent au programme technique Viti-Oeno CAB
ou étre adhérent a un GAB des Pays de la Loire

Intervenant-es
CAB Pays de la Loire + intervenants externes

Oty Date
Programme en cours 2025/2026

000
ooo
oom
000

Durée
Plusieurs journées

©

Lieu
Maine et Loire

O

GABB Anjou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025 2026
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BASES AGRONOMIQUES :
COMPRENDRE SON SOL
POUR MIEUX DECIDER

Objectif
Savoir observer, comprendre et gérer son sol pour
adapter ses pratiques.

Contenu

+ Comprendre les bases biologiques, physiques et
chimiques du sol

+ Lire un paysage agricole pour anticiper I'érosion et le
lessivage

+ Réaliser et interpréter un profil de sol

+ Identifier les besoins en amendements calciques

+ Gérer les apports selon les types de matiéres organiques

+ Mettre en oeuvre des pratiques économes en intrants

+ Adapter le travail du sol a son contexte

+ Construire un plan d'action agroécologique personnalisé

Pre-requis
Aucun

Intervenant-es
Thomas QUEUNIET Civam Bio 53

Mk Date
Hiver 2025-2026

Durée
3 journées + rdv individuel

o Lieu
Sur une ferme du Maine-et-Loire

GABB Aniou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire

oA
R0
S a\?)

REGION
0) )) PAYS
s/ I % L0IRE

AGRONOMIE AVANCEE : MAITRISER
SES ENGRAIS VERTSDEAAZ
CULTURES ANNUELLES

Objectif
Etre plus autonome dans la gestion de ses engrais
verts en cultures annuelles.

Contenu

+ Bases agronomiques des engrais verts

+ Fonctions des légumineuses dans la fertilité

+ Choix des espeéces selon objectifs et contexte
+ Construction de mélanges performants

+ Gestion de la biomasse et du rapport C/N

+ Modes d'implantation et de destruction

* Lecture de profils et observations de terrain

+ Evaluation des restitutions azotées

+ Stratégies vers |'autonomie en fertilisation

Pré-requis
Avoir suivi un module de base agronomie

Intervenant-es
Nicolas CouRTOIS

Date
Hiver 2025-2026

000 I
000 g
oom
000

Durée
2 journées

©

Lieu
Sur une ferme du Maine-et-Loire

O

GABB Aniou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025% 2026
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AGRONOMIE AVANCEE : MAITRISE
SES ENGRAIS VERTS DEAA Z
CULTURES PERENNES

Objectif
Etre plus autonome dans la gestion de ses engrais
verts en cultures pérennes.

Contenu

+ Les mécanismes de restitution azotée des couverts
végétaux, en particulier des légumineuses, et leur
impact sur la fertilité des sols

+ Concevoir des mélanges d'engrais verts adaptés
a ses objectifs agronomiques et a ses contraintes
pédoclimatiques

+ Evaluation agronomique des couverts (densité,
biomasse, rapport C/N) pour piloter leur
implantation, destruction et valorisation dans le
systeme de culture

Pré-requis
Avoir suivi un module de base agronomie

Intervenant-es
Nicolas CourTOIS

Mih  Date
Hiver 2025-2026

oo0
oo
oom
s}

Durée
2 journées

©

Lieu
Sur une ferme du Maine-et-Loire

O

GABB Aniou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025 = 2026

Nouveass

AGRONOMIE : RALLYE SOL
DANS LE SEGREEN

Objectif

S'autonomiser sur la lecture des sols en pratiquant.

Contenu

Le groupe se déplace sur 2 a 3 fermes du Segréen et
sud Mayenne pour étudier leurs sols :

* Rappel de la méthode

+ Moyen mémotechnique : les 5 doigts de la main

+ Utilisation du VESS (analyse de structure de sol)

+ Utilisation du DAS (paramétres globaux)

Pré-requis
Avoir suivi un module de base agronomie

Intervenant-es
Thomas QuUEUNIET, CIVAM BIO 53

Date
Automne 2025

= Durée
1 journée

o Lieu
Segréen et sud Mayenne

GABB Aniou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire
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DIAGNOSTIQUER SON SOL PAR
LES PLANTES BIO-INDICATRICES

Objectif

Analyser le fonctionnement agronomique de son
sol grace aux plantes bio-indicatrices et adapter ses
pratiques culturales en fonction du diagnostic.

Contenu

+ Notions d'agronomie, d'écologie et de biologie
appliquées aux plantes bio-indicatrices

+ Lien entre la plante et le sol

+ Reconnaissance des familles et espéces bio-
indicatrices

+ Influence des pratiques culturales sur les plantes

+ Méthode et étapes du diagnostic de sol

+ Mise en pratique du diagnostic

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Miguel NEAU, botaniste et écologue

O0dy  Date
Avril 2026

= Durée
1 journée

o Lieu
Ferme des participant-es (49)

GABB Aniou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire

S

REALISER SOI-MEME UN PLAN
DE FUMURE AVEC LE LOGICIEL
FERTI'ADAGE

Objectif
Etre plus autonome dans la réalisation de son Plan
Prévisionnel de Fumure.

Contenu

+ Suivre les évolutions réglementaires liées a la
gestion des effluents d'élevage et connaitre le
contenu des controles nitrates

+ Etre capable des réaliser soi-méme son plan
prévisionnel de fumure a I'aide de 'outil FertiAdage

+ Tenir a jour ses enregistrements

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Sylvain BAUMARD, animateur CIVAM AD 49

D% Date
22 janvier 2026

= Durée
1 journée

o Lieu
Mrs-Erigné

CIVAM

AGRICULTURE
DURABLE 49

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025% 2026



OPTIMISER LA MOISSON

Objectif
Améliorer les réglages des machines, choisir les bons
équipements pour assurer une moisson rapide et efficace.

Contenu

+ Savoir gérer et utiliser le potentiel de votre
machine

+ Organiser un chantier de récolte

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Eric CANTENEUR - référent Moisson-Union des Cuma

Mh  Date
28/01/2026

2 Durée
1 journée

o Lieu
Pays de Loire

CUMAS

UNION DES CUMA
PAYS DE LA LOIRE

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025 = 2026
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TRANSMETTRE - PREPARER
LA TRANSMISSION
DE MON EXPLOITATION

Objectif

Anticiper sa cessation d'activité en intégrant les
questions liées a la transmission. Connaitre les regles
juridiques et fiscales de la cessation d'activité.

Contenu

+ Les notions clés de la transmission

+  Définir ses objectifs, préparer, communiquer son projet

+ Connaitre les méthodes d'évaluation d'une exploitation

+ Les modalités de départ a la retraite : la réforme
des retraites, ses droits...

*  Préparer sa succession, donations, baux a long terme

+ Intégrer les enjeux fiscaux et sociaux : choix de la
date de départ, TVA, impot, plus-value...

+ Faire le lien entre ses objectifs, et les enjeux
fiscaux, juridiques et sociaux

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es

Edouard DE BuysT, Armelle BESCHER-CRUARD
conseillers de gestion Afocg, Anne-Marie LE BorT,
conseillére juridique Afocg - Conseiller MSA

O Date
13,22 et 29/01/2026

= Durée
3 journées

o Lieu
A définir en fonction des participants

Association de Gestion
et de Comptabilité

FORMATION PAYSAN CREATIF

Objectif

Acquérir les compétences de gestion de projet, finaliser
son projet d'installation et s'insérer sur le territoire
d'installation.

Contenu

+ 12 jours de formations a I'entrepreneuriat

+ Stage sur son site d'installation et chez 2 a 4
paysan.nes référent.es (1 617 h)

+ Mise en place d'un groupe d'appui local

+ Accompagnement individuel : 21 h d'entretiens
individuels + 105 h de journées de terrain en auto-
formation tutorée par les paysan.nes référent.es

Pré-requis
Porteurs de projet en agriculture

Intervenant-es
Formateurs CIAP et intervenants extérieurs

by Date
Entrées permanentes

= Durée
12 mois

o Lieu
Murs-Erigné et stages dans le département

claplite

Coopérer pour l'nstallation en Agriculture
Paysanne en Maine-et-Loire

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025% 2026



DEMAIN ON S'ASSOCIE !

Objectif

Identifier les étapes clefs de construction d'un projet
collectif, les attentes des futur.es associé.es et les
outils pour prendre soin de I'humain.

Contenu

+ Construire un projet collectif et anticiper le
« travailler ensemble »

+ Le fonctionnement de I'exploitation et ses acteurs

+ Les attentes et les craintes du/des paysans en place
et du/des futurs associés

+ Témoignage d'associés de GAEC ayant remplacé un
associé sur leur démarche

+ Premiers éléments de travail sur le projet collectif :
répartition des responsabilités, circulation de
I'information, orientation stratégique de I'exploitation

Pré-requis
Venir avec ses futurs associés

Intervenant-es
Formatrices CIAP

Date
Hiver 2025-2026

OO0
jaraa}
oom
jarafs}

Durée
3 journées

©

Lieu
Mrs-Erigné

O

Claplt

Coopérer pour l'nstallation en Agriculture
Paysanne en Maine-et-Loire

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025 < 2026

(NouveasS

CHIFFRER MON PROJET
EN AGRICULTURE PAYSANNE

Objectif
Acquérir les compétences pour mener a bien
I'élaboration du chiffrage du projet d'installation.

Contenu

+ Définir une stratégie économique et de production

+ Dimensionner la taille de ses ateliers au regard de
ses objectifs

+ Réaliser son plan de financement prévisionnel

+ Construire un budget de trésorerie, un compte de
résultat

+ Evaluer la rentabilité économique de son projet

Pré-requis
Avoir un projet de création, de reprise ou de
développement d'activité agricole

Intervenant-es
Formatrices CIAP

0y Date
Hiver 2025-2026

= Durée
3journées

o Lieu
Murs-Erigné

SED49

Coopérer pour I'nstallation en Agriculture
Paysanne en Maine-et-Loire
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ANTICIPER LA TRANSMISSION
DE MA FERME

Prendre le temps de préparer son projet de transmission
et pouvoir anticiper les aspects humains, techniques,
financiers et administratifs.

+ Ma ferme : comment j'en vois la transmission
aujourd'hui, identifier ses atouts

+ Les porteurs de projet, leurs attentes

+ Lesétapes du parcours transmission, les personnes-
ressources

+ Les différentes approches de la valeur de ma ferme

* Les incidences juridiques et fiscales, la retraite

+ Activer mes réseaux et me préparer a rencontrer des
repreneurs

Aucun

Clotilde HUBERT, animatrice Vivre au Pays et
intervenants extérieurs

iy Date
Novembre 2025 a janvier 2026

= Durée
4,5 journées

Lieu
Mars-Erigné

O

- -

VIVRE
AU PAYS

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025% 2026



MON BUREAU : L'ORGANISATION
ADMINISTRATIVE ET COMPTABLE

Objectif

Maitriser I'organisation administrative et comptable de
son exploitation pour gagner en efficacité et affiner son
autonomie.

Contenu

+  Les différents types de documents administratifs

+  Les méthodes de classement existant
L'aménagement de son espace de travail

+  Lesregles de l'archivage
Les différents outils de planification

+ L'organisation des taches dans le temps
Comment gérer une caisse répondant aux
obligations comptables

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Cécile IMBERT, assistante comptable Afocg

Date
04/11/2025

[Ea]
jaiuin}
oom
s —

Durée
1 journée

©

Lieu
La Roche sur Yon

O

Association de Gestion
et de Comptabilité

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025 2026

LES PRINCIPES DE BASE
DE LA COMPTABILITE

Objectif
Maitriser le fonctionnement des comptes et ses
obligations comptables.

Contenu

+  Les principes fondamentaux de la comptabilité

+  Les spécificités de I'activité agricole
Le principe de la partie double

+  Les spécificités de I'activité agricole en matiéres
comptable, social, juridique et fiscale

+  Le fonctionnement des comptes du plan comptable
Les éléments du passif et de I'actif et du compte
de résultat (charges/produits, variation de stock)
L'élaboration d'un document de syntheése

+  L'inventaire

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Johanne JEANDIE, technicienne de gestion Afocg

00y Date
03/11/2025 Chemillé, 20/01/2026 Les Herbiers

= Durée
1 journée

Lieu
A Chemillé, les Herbiers

Association de Gestion
et de Comptabilité

L
(%]
o
o
(]
o
-
=
]
=
o
177)
o~
(]
o
(]
(Lo}
2

32



33

)
(2]
=
o
(]
o
-
=
]
=
o
177]
o
(]
o
(]
D
21

COMPRENDRE ET MAITRISER
SON DOCUMENT DE RESULTATS

Objectif

Comprendre les évolutions de la trésorerie en fonction
de mon EBE et son utilisation puis agir sur les équilibres
futurs.

Contenu

+  Comprendre et maitriser son document de résultat
par le tableau de financement

+ Faire du tableau de financement un outil d'aide a la
décision grace a I'identification des piéges a éviter
et I'étude des leviers possibles

+ Agir sur les éléments du tableau de financement
pour faire évoluer son bilan

Pré-requis
Avoir au minimum une année de comptabilité

Intervenant-es
Yann GIRAUD, conseiller Afocg

bw  Date
03/02/2026

= Durée
1 journée

o Lieu
Les Herbiers

Association de Gestion
et de Comptabilité

SECURISER MON REVENU
EN GERANT MA TRESORERIE

Objectif
Maitriser I'approche de trésorerie a court terme et étre
capable d'anticiper les futurs équilibres financiers.

Contenu

+ Comprendre et distinguer les éléments de résultat
et de trésorerie

+  S'approprier la méthode du budget mensuel de
trésorerie

+ Analyser les impacts du flux de trésorerie sur le
compte bancaire

+ Identifier les leviers possibles pour agir sur les
équilibres mensuels de trésorerie

+ Ouverture sur les équilibres annuels de trésorerie

Pré-requis
Avoir un document de résultat et grand livre

Intervenant-es
Yann GIRAUD, conseiller Afocg

Date
11/12/2025

= Durée
1 journée

o Lieu
Les Herbiers

Association de Gestion
et de Comptabilité

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025% 2026



S'APPROPRIER
LE ROLE D'EMPLOYEUR

Objectif
Comprendre les droits et les obligations en tant
qu'employeur et ceux de ses salariés.

Contenu

+ Les obligations préalables a I'embauche

+ Les différents types de contrat de travail

+ Les affichages obligatoires / document unique
d'évaluation des risques

+ Lagestion de la durée du travail

+ La protection sociale

+ Lacomposition d'un bulletin de salaire et de la DSN

+ La gestion des arréts maladies et accidents du
travail
Les modes de rupture du contrat de travail

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Maud BOURREAU conseillere juridique droit social et
Alexandra PAQUEREAU, gestionnaire de paie Afocg

Date
13/11/2025 - 10/02/2026 - 16/06/2026

[eT)
oog
oom
farfal —

Durée
1 journée

&

Lieu
A Chemillé, La Roche Sur Yon et Les Herbiers

O

Associatim
et de Comptabilité

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025 2026

CHOISIR ET FAIRE EVOLUER
LE STATUT JURIDIQUE
DE SON EXPLOITATION

Objectif

S'approprier les principes de constitution et
fonctionnement des formes sociétaires des points de
vue juridiques, sociaux, fiscaux et économiques.

Contenu

+ Présentation de ce qu'est une société

+  Comparaison de la société et d'une exploitation
individuelle
Incidences fiscales et sociales

+ Notion d'apports et de capital social, les associés,
le foncier, responsabilités

+  Présentation des différentes sociétés et laquelle
choisir selon les situations

+ Comment constituer la société — formalismes -
pérennité (peut-elle évoluer et comment)

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Anne-Marie LE BoT, Conseillére juridique Afocg

e Date
55 05/02/2026

= Durée
1 journée

° Lieu
A La Roche Sur Yon

Associatim
et de Comptabilité
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ETRE EMPLOYEUR : S'OUTILLER
HUMAINEMENT POUR ACCUEILLIR
UN-E SALARIE-E

Objectif
Savoir déléguer, adapter sa posture, et s'outiller pour
travailler avec un-e salarié-e, un-e apprenti-e ou un-e
stagiaire.

Contenu

+ Obligations légales de I'employeur

+ Savoir déléguer : objectiver son organisation du travail,
s'outiller pour faire passer de I'information

+ Travaliller a plusieurs, des outils pour bien communiquer

+ Adopter un regard critique sur ses pratiques pour les
améliorer

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Maureen DE MEY, animatrice CIVAM AD 49

Wiy Date
23/06/2026

= Durée
1 journée

o Lieu
Ferme du Maine et Loire

wl_
2/

CIVAM

AGRICULTURE
DURABLE 49

ANALYSER LA SITUATION
DE SA FERME POUR UNE GESTION
AUTONOME ET ECONOME

Objectif

Comprendre ses résultats et se les approprier pour
analyser les forces et faiblesses de sn systéme et
trouver des pistes d'amélioration.

Contenu

+ Posons les bases : le compte de résultat, le bilan

+ Les indicateurs de gestion : les grands classiques... et
les alternatives

+ Analyse de I'année écoulée : couverture des besoins,
vécu au travail, situation financiére et trésorerie

* Prise de recul et réflexion : ma ferme est-elle autonome
et résiliente ? Quels leviers ai-je identifiés ? Quelles
évolutions puis-je mettre en ceuvre ?

+ Bilan de la formation & Suites

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Clémence MAHIEU, animatrice CIVAM AD 49

Date
27/11/2025

[A]
oo
oom
oo

Durée
1 journée

(=5

Lieu
70 route de Nantes Murs-Erigné

O

wl_
2/

CIVAM

AGRICULTURE
DURABLE 49

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025% 2026



CHARGES DE MECANISATION :
CALCULER POUR MIEUX
LES MAITRISER

Objectif
Calculer et analyser ses charges de mécanisation pour
les maitriser voire les réduire.

Contenu

+ Le poids des charges de mécanisation sur son
exploitation

+ Calcul de ses charges de mécanisation

+ Analyse de ses charges de mécanisation

+ Les leviers pour réduire ses charges de
mécanisation

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Yvon GUITTET - référent charges de mécanisation -
Union des Cuma

D0y Date
Hiver 2025-2026

[i=]
om
oom
jasi}

Durée
1 journée

©

Lieu
Pays de loire

O

CUMAS

UNION DES CUMA
PAYS DE LA LOIRE

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025 2026
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VENTE DIRECTE : ETUDE
DE MARCHE ET CHIFFRAGE

Objectif

Maitriser les éléments de chiffrage et la rentabilité du
projet de vente directe afin d'assurer son efficience et
la valoriser pour des financements.

Contenu

+  L'utilité de I'étude de marché

+  Les méthodes pour chiffrer son projet

+ Les éléments pour chiffrer son projet de vente
directe

+ La réalisation du dossier de financement et sa
présentation aux financeurs

+ Le calendrier du projet : les grandes étapes et
démarches

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Conseiller de gestion Afocg

0y Date
A déterminer

= Durée
1 journée

o Lieu
La Roche sur Yon

Associatim
et de Comptabilité

VENTE DIRECTE :
APPROCHE ECONOMIQUE

Objectif

Maitriser les outils de la comptabilité et de la gestion
liés a la vente directe afin d'analyser la rentabilité de
I'activite.

Contenu

+  L'enjeu du prix de vente

+ La composition du prix de revient

+ Lerapport capital d'exploitation / EBE.

+ La gestion de la caisse et les obligations,
présentation d'un livre de caisse

+ La gestion économique de I'activité de vente
directe

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Conseiller de gestion Afocg

Date
A déterminer

= Durée
1 journée

Lieu
A La Roche Sur Yon

Association de Gestion
et de Comptabilité

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025% 2026



DEVELOPPER ET OPTIMISER
SES VENTES EN CIRCUITS COURTS

Objectif

Etre capable de mettre en place une stratégie
commerciale sur sa ferme pour mieux vendre ses
produits en circuits courts.

Contenu

+ Analyser sa stratégie actuelle et ses points de blocage

+ Elaborer une proposition de valeur claire et
différenciante

+ Décliner sa stratégie en produits, prix et circuits
adaptés

+ Elaborer un plan d'action commercial concret et
opérationnel

+ Savoir communiquer efficacement selon les
débouchés

+ Adapter sa stratégie dans la durée pour rester agile

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
William MAIRESSE, consultant formateur Haut Les
Courts

Date

10/02/26 et 23/03/26 : visio matin

= Durée
2,5 journées

o Lieu
Mars-Erigné

GABB Aniou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025+ 2026

26/01/26 : visio matin - 02/02/26 : présentiel -

GERER EFFICACEMENT
LES RESEAUX SOCIAUX
SUR SA FERME

Objectif

Mettre en place une stratégie de communication
cohérente et efficace en lien avec ses objectifs
commerciaux. Maitriser les outils numériques.

Contenu

+ Elaborer une stratégie de communication numérique
en cohérence avec les objectifs commerciaux de la
ferme

+ Choisir les réseaux sociaux adaptés a ses cibles et
a ses produits

+ Construire et mettre en oeuvre un plan de
communication et son calendrier éditorial

« Utiliser efficacement une page professionnelle
Facebook pour fidéliser sa clientéle

Pré-requis
Avoir une page Facebook et/ou Instagram

Intervenant-es
William MAIRESSE, consultant formateur Haut Les
Courts

Dy Date
12/02/26 : Visio - 03/03/26 : Présentiel

oo0
jaraa}
oom
jarafs}

Durée
1,5 journée

&

Lieu
Mrs-Erigné

O

GABB Aniou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire
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NouveAus

MES PRODUITS SONT-ILS VENDUS
AU BON PRIX ?

Objectif
Calculer les prix de revient et prix de vente de ses
produits et définir sa stratégie commerciale.

Contenu

+ Prix de revient : de quoi parle-t-on ?

+ Prise en main de I'outil et projection sur sa ferme

+ Prendre en compte la charge totale de son activité

+ Passer du prix de revient au prix de vente

+ Appliquer son prix de vente et établir sa stratégie
commerciale

+ Savoir communiquer et expliquer ses prix aupres
des consommateurs et des intermédiaires

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Richard LAIZEAU

iy  Date
24 et 25/11/2025 et 16/12/2025

= Durée
3 journées

° Lieu
Mrs-Erigné
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GABB Aniou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire
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METTRE EN PLACE UN PROJET
D'ACCUEIL SOCIAL ET D'ACCUEIL
PEDAGOGIQUE

Objectif

Connaitre les éléments principaux pour une activité
d'accueil. Rencontrer des accueillant-es. Construire
son projet. Visiter des lieux d'accueils.

Contenu

+  Présentation des publics et du format d'accueil

+ Les notions réglementaires d'ouverture au public
(ERP)

+ Les agréments, I'hygiéne alimentaire

+  Statuts juridique, fiscal et social

+ Les institutions a connaitre : Académie, Jeunesse
&Sport, Aide Sociale a I'Enfance, etc...

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Marie BOUYER, Accueil Paysan PDL.
Nathalie CLEMENCEAU, juriste a I'Afocg

My Date
J1:6/11J2:13/11 J3:20/11J4:27/11/2025

Durée
4 journées

o Lieu
J1: Torfou (49) J2 : Ecuillé (49)
J3: Le Bourg d'lré (49) J4 : Bois de Cené (85)

L
Qo“"‘ s,
&

METTRE EN PLACE UNE ACTIVITE
D'AGRITOURISME

Objectif

Concevoir son projet d'accueil. Découvrir les publics,
les institutions, les agréments. Construire son projet.
Echanger avec des accueillant-es.

Contenu

+  Présentation du label Accueil Paysan et du
tourisme durable

+ Connaissance de la réglementation sur
I'hébergement (gite, chambre d'hdtes, camping,
etc.) et la petite restauration

+  Statuts juridique, fiscal et social

+  Appréhender la comptabilité et I'étude de marché

+ Les bases de la communication en tourisme

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Marie BOUYER, Accueil Paysan PDL
Juriste et conseiller de gestion de I'AFOCG 49 / 85

by Date
J1:15/01J2:22/01 J3:29/01 J4 : 5/02/2026

[eT)
ooo
com
000

Durée
4 journées

° Lieu
J1 : Maisdon-sur-Sévre (44), J2 : Torfou (49),

J3: La Ferriere (85), J4 : Bécon les granits (49)

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025 %2026
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MEDIATION ANIMALE

Objectif

S'initier a la médiation animale. Vivre une expérience
de lien a l'animal. Imaginer son atelier de médiation
animale adapté a sa ferme.

Contenu

« J1 : Présentation des intéréts thérapeutiques de
la médiation animale. Témoignages d'expériences
avec différents publics. Expérimentation d'une
activité de médiation animale

« J2 : Echanges de pratiques. Construction d'un
atelier de médiation adapté a sa ferme

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Amandine RUEL et Agnés BONTEMPS, paysannes et
formatrices en médiation animale

My Date
16 et 30/03/2026

Durée
@ 2 journées

Lieu
° Laval (53)

(Nouveaus

AUTO-CONSTRUIRE UN ROCKET
STOVE POUR MON LIEU D'ACCUEIL

Objectif
S'initier a la soudure - Créer un rocket stove pour son
lieu d'accueil

Contenu
. J1 : Inititation a la soudure
. J2 : création, d'un objet pour mon lieu d'accueil

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Nicolas BEAUDOUIN, maraicher

oy Date
8855) 18 et 25/11/2025

= Durée
2 journées

o Lieu
Souvigné sur Sarthe

L
o Py,
SR
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PEDAGOGIE PAR LA NATURE :
MIEUX ACCUEILLIR LES ECOLES
A LA FERME

Objectif
Vivre des expériences en nature pour construire et
imaginer ses ateliers d'accueil a la ferme.

Contenu

+ Jour 1 : Présentation des bases de la pédagogie
par la nature

« Jour 2 : Echanges de pratiques d'animation
par la nature, expérimentation de techniques
d'animations et mise en pratique
Jour 3: Imaginer son projet d'accueil en pédagogie
par la nature

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Louise MATHE, Hulotte & Ciboulette

Date
S| 4/11/2025 - 27 et 28/04/2026

= Durée
3 journées

Lieu
J1 : Machecoul (44), J2 et J3 : Bois de Cené (85)

oo

1
ooy
ool
oo
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FABRIQUER SON SAVON
AU LAIT D'ANESSE

Objectif

Découverte de la production du lait d'anesse. Initiation
a la savonnerie. Approche de cette thématique en
animation a la ferme.

Contenu
+ Initiation a deux techniques de fabrication du
savon
+ Découverte de la traite des anesses
+  Aspect réglementaire

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Agneés BONTEMPS, éleveuse en asinerie

Date
12/01/2026

[Ela]
jaluin}
oom
faimnf] —

Durée
1 journée

&

Lieu
Laval (53)
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LES ENJEUX ENVIRONNEMENTAUX
ET LA GESTION DE MON
HEBERGEMENT TOURISTIQUE

Objectif

Comprendre comment le développement durable
s'applique au quotidien dans mon activité d'hébergeur.
Cette journée de formation permettra de mettre en ceuvre
les eco-gestes.

Contenu

+ Les impacts de l'activité liée a I'hébergement
touristique sur I'environnement, dates clés du
tourisme durable, ce que dit la loi
Qui sont les référents institutionnels. Les liens
utiles et documentaires, les labels officiels
La gestion de I'eau sur mon site, de I'énergie, des
déchets.
La communication sur ma démarche, auprés des
vacanciers et des partenaires

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Corinne Devaud, responsable d'un écogite

00 Date
255E) 22/01/2026

= Durée

1 journée

o Lieu
Saint-Lumine-de-Coutais (44)

c&“' /h*"

i)

&

VANNERIE SAUVAGE

Objectif

Reconnaitre la flore pour réaliser de la vannerie.
Savoir réaliser des objets. Acquérir des techniques de
tressage a mobiliser lors d'une animation.

Contenu

+ Le matin : balade dans la nature pour découvrir
la flore qui peut étre utilisée en vannerie. Glanage
des matériaux et découverte de la flore
L'apres midi : réalisation d'objets et approche des
techniques de vannerie simple

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Babeth OLLIVIER, spécialiste de la vannerie sauvage

Ml Date
21 et 28/05/2026

= Durée
2 journées

Lieu
° A Vallet (44)

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025 2026



DEVELOPPER UN ESCAPE GAME
A LA FERME

Objectif

Découvrir le principe d'un Escape Game. Etre en
capacité de concevoir un jeu d'évasion adapté a sa
ferme. Maitriser I'animation d'un Escape Game.

Contenu

J1-Présentation du concept et de son intérét
pédagogique

+ Jeu en groupe pour se mettre en situation et

découvrir le monde de I'Escape Game

+ Initiation a la méthodologie de conception
J2-Accompagnement a la création d'un jeu d'évasion
adapté a sa ferme : public cible, environnement,
mécanismes, objectifs, imaginaire, animation

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Simon Toauk, co-fondateur de I'entreprise d'Escape
Game Coopéria

by Date
3t 10/03/2026

Durée
@ 2 journées
o Lieu

J1: Vernantes (49) - J2 : Le Bourg d'Iré (49)

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025 %2026

AUTO-CONSTRUIRE SON FOUR
A PAIN
FOUR A BOIS EN TERRE CRUE

Objectif
Savoir construire un four en terre crue d'un diametre
intérieur 90 cm.

Contenu

+ Explication  théorique et pratique du
fonctionnement d'un four a pain (gabarit,
dimension, matériauy, inertie, isolation, etc...)
Conseils sur la préparation du chantier et la
construction de la sole
Réalisation du four a pain

+  Apprendre a utiliser le four en fonction des plats
cuisinés

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Michel MouILLE, constructeur de fours

by Date
30/04 et 25/06/2026

= Durée
2 journées
o Lieu

Saint Lumine de Coutais (44)
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DECOUVRIR L'ANE,
SES SPECIFICITES

Objectif

Découvrir I'ane ou approfondir ses connaissances et
connaitre ses besoins vitaux. Intervenir en sécurité
aupres de I'ane et pouvoir profiter de ses qualités.

Contenu
Apport théorique sur I'ane : ses spécificités
physiques et son caracteére, les maladies...
Les bases pratiques : poser un licol, faire un noeud
d'attache, pansage, nourrissage, etc...
Découverte des différents matériels de bat et leurs
spécificités. Mise en pratique du batage
Découverte de la méthode d'attelage pour le
transport du public. Mise en pratique en balade

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Agnés BONTEMPS, éleveuse en asinerie

Dy Date
09/02 et 02/03/2026

= Durée

2 journées

o Lieu
Laval (53)

(Nouveaus

COMMUNICATION DIGITALE
ET CANVA : APPRENDRE A CREER
DES SUPPORTS

Objectif
Appréhender CANVA pour créer des supports pour les
réseaux sociaux, sites web, flyers et affiches.

Contenu
Présentation de I'outil CANVA
+  Présentation des réseaux sociaux
Mise en pratique et création de supports

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Grégoire CHARTRON, GUEST STRATEGY

My Date
30/09/2025

=\ Duree
2 journées (1 présentiel et 2 1/2 journées en distanciel)

o Lieu
Pays de Redon (44)

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025 2026



(Nouveass

SENSIBILISATION AUX VIOLENCES
SEXISTES ET SEXUELLES

Objectif

Etre sensibilisé-e aux Violences Sexistes et Sexuelles.
Adapter I'accueil des personnes victimes. Savoir réagir.
Intégrer la notion de consentement.

Contenu

+ Jour 1 : Les clés de compréhension du systeme
sexiste, les violences, le cadre Iégal - Accueillir un
récit de violences, analyse de situations d'accueil
social, définition du role d'accueillant-e
Jour 2 : Analyse de situations en accuelil
pédagogique, la gestion des VSS en Accueil
Collectif de Mineurs (ACM), outils et ressources

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es

Charlotte GAUTIER, formatrice du collectif d'éducation
populaire rEGALons-nous ! Anne COLLET, éducatrice
spécialisée et médiatrice familiale

D00y Date
1¢ Trimestre 2026

Durée
2 journées

Lieu
o Legé (44)

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025 %2026

AUTO-CONSTRUIRE
SON DESHYDRATEUR SOLAIRE

Objectif

Construire un déshydrateur solaire pour déshydrater
les fruits et les Iégumes. Apprendre a utiliser I'énergie
solaire pour cuire des aliments.

Contenu
+ Construire un déshydrateur solaire
déshydrater les fruits et les [égumes
+ Apprendre a utiliser I'énergie solaire pour cuire des
aliments
+  Codt du déshydrateur : environ 170 €

pour

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Michel MoulLLE, formateur low-tech

ook Date

5555) 09/04/2026

@ Durée
1 journée

Lieu
Foussais Payré(85)
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Nouveass

BIODIVERSITE ET OISEAUX :
TRANSMETTRE LA NATURE
AUX ENFANTS

Objectif

Découvrir comment développer la biodiversité sur
sa ferme. Apprendre a reconnaitre les oiseaux.
Retransmettre dans ses activités pédagogiques.

Contenu

« Jour 1 : Apprentissage et échanges de pratiques
pour l'augmentation de la biodiversité sur une
ferme, découverte d'animations sur le theme de la
biodiversité

+Jour 2 : Reconnaissance sensorielle des oiseaux,
échange de pratiques d'animation, imaginer un
atelier biodiversité et oiseaux adapté a sa ferme

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es

LPO 49
a0 Date
=) 28/04 et 05/05/2026

= Durée
2 journées

o Lieu
Ecuillé (49) et Drain (49)

SE PERFECTIONNER .
A LA TRANSFORMATION LAITIERE

Objectif

Améliorer sa technicité en transformation fromagere
et affinage. Optimiser son temps et ses conditions de
travail.

Contenu

+ 2 jours de formation sur une technique de
transformation, a définir selon les attentes des
participant-es (pate pressée, bleu...)

+ Solutions aux accidents de fabrication fromagére

+ Entretien, hygiéne et tragabilité.

+ Un voyage d'étude organisé (3 jours) avec visites
de fromageries fermiéres dans un territoire : lien
inscription https://framaforms.org/voyage-detude-
transfo-lait-bio-1718034127

Pré-requis
Avoir une activité de transformation laitiére fermiére
ou en projet

Intervenant-es
JoshuA CHEVILLARD, FROM'AC

Date
28 et 29/01/2026. Voyage d'étude courant 2026

[Ea]
jalula}
oom
ood B

Durée
5 journées

(%

Lieu
Maine et Loire

O

GABB Aniou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025 2026



(Nouveaus

PANIFIER DES VARIETES
PAYSANNES DE BLE TENDRE

Objectif

Maitriser les techniques de pétrissage, des
fermentations et des gestes de fabrications
traditionnelles de pains au levain naturel.

Contenu

+ Les particularités de la panification de variétés
paysannes : problémes et solutions

+ Mise en oeuvre de recettes avec différents levains et
farines issues de vos fermes ou boulangeries

+ Analyse et évaluation des produits fabriqués

Pré-requis
Avoir ou envisager une activité de panification

Intervenants.es
Formateur GABB Anjou et formateur spécialisé

bk Date
Hiver 2025-2026

= Durée
2 journées

Lieu
Maine et Loire

GABB Aniou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025 %2026
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GROUPE « FEMMES
ET AGRICULTURE »

Objectif

S'affirmer et se former entre femmes du milieu agricole.

Contenu

+ Programme défini par le groupe, avec par exemple :

+ Prise en main et entretien d'outils sur la ferme
(tracteur, trongonneuse...)

+ Prendre confiance et sa place sur la ferme

+ Techniques de communication

+ Préserver sa santé au travail

Pré-requis
Aucun

Intervenants.es
Lina BuissoN, animatrice au CIVAM AD 49,
intervenantes et agricultrices expérimentées

0y Date
1 rencontre tous les 2 mois environ

= Durée
5 a6 journées

o Lieu
Généralement a Bouchemaine (49)

wl_

CIVAM

AGRICULTURE
DURABLE 49

OSEZ PRENDRE LA PAROLE
EN PUBLIC

Objectif

Etre capable de prendre la parole pour toucher son
public et étre au plus proche des idées que l'on
souhaite faire passer.

Contenu

+ Comprendre ce qui se joue dans une communication
interpersonnelle

+ Déterminer ses points forts et ses pistes a travailler

* Repérer les leviers/freins a une communication efficace

+ Expérimenter des outils simples facilitant la
communication

+ Développer son argumentation et ses capacités
d'expression verbale et non verbale

+ Déterminer des perspectives de communication au
sein du collectif

Pré-requis
Aucun

Intervenants.es

Michel RivaL, formateur, comédien et docteur en
sciences de I'éducation (Nantes Université) et Sylvain
BAUMARD, Animateur CIVAM AD 49

Ml Date
16/12/2025 et 05/02/2026

= Durée
2 journées

o Lieu
Mrs-Erigné

CIVAM

AGRICULTURE
DURABLE 49

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025% 2026




REGION
)) PAYS
i LOIRE

HYDROLOGIE REGENERATIVE :
CULTIVER L'EAU POUR RESTAURER
LE PAYSAGE AGRICOLE

Objectif

Répondre aux désordres liés a I'eau en aménageant
durablement sa ferme pour restaurer le cycle de I'eau
avec I'hydrologie régénérative.

Contenu

+ Comprendre le cycle de l'eau et l'influence du
paysage

Identifier les désordres hydriques a la ferme
Découvrir les principes d'hydrologie régénérative
Role des infrastructures agroécologiques

Lecture de paysage et diagnostic de terrain

Outils d'analyse et de planification

Techniques d'implantation d'ouvrages

Identifier aides et acteurs clés

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Samuel BoNvoISIN, agronome, co-fondateur de
I'association pour une hydrologie régénérative

b0y Date
Automne 2025

Durée
3 journées + rdv individuel

o Lieu
Ferme des participant.es (49)

GABB Aniou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire

@

PARLER LE LANGAGE DE L'EAU :
GESTION INTEGREE, DU BASSIN
VERSANT A LA FERME

Objectif

Connaitre et comprendre les instances de décisions,
les lois et la répartition des compétences. Partager
collectivement les solutions a porter.

Contenu

+ Les phénomenes de bouleversement climatique du
cycle de I'eau

+ Limpact passé et présent de l'agriculture sur
I'accélération du cycle de I'eau dans nos paysages

+ La gouvernance des différentes instances de I'eau :
débroussaillage institutionnel

+ La réglementation d'accés a I'eau : a qui demander
et pour faire quoi ?

+ Gestion collective de I'eau
portées collectivement ?

. quelles solutions

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es

Marie MEzIERE-FORTIN, formatrice cycle de I'eau et
gouvernance de I'eau et Axel DUSSER, animateur EAU
qualité et quantité

Mh  Date
28/10 et 18/11/2025

=" Durée
2 journées

o Lieu
Mrs-Erigné

GABB Aniou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025 < 2026.
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(NouveAus

EXTRAITS FERMENTES EN CULTURES
PERENNES : DE LA FABRICATION A
L'APPLICATION

Objectif
Connaitre les extraits fermentés a base de plantes et
les fabriquer. Savoir les appliquer.

Contenu

+ Retour rapide sur la vision du potentiel redox Eh/pH
+ Mise en contexte des extraits fermentés dans ce
cadre

Différentes recettes d'extraits fermentés

Processus de fabrication et mise en application
Quelles recettes pour quelles pratiques ?

Quelles applications et quels dosages pour quels
usages ?

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Milene SoOUVIGNET, Formatrice et consultante aux
projets de recherche en agro-écologie

Mdw  Date
20/01/2026

= Durée
1 journée

o Lieu
Ferme des participant.es (49)

GABB Anjou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire

(Nouveass

TOUT SAVOIR SUR LA LITIERE
FORESTIERE FERMENTEE (LIFOFER)

Objectif
Gagner en autonomie par la maitrise de la fabrication
de LiFoFer

Contenu

+ Bases théoriques et pratiques de la LiFoFer

+ Usages agricoles selon les retours du réseau bio
+ Récolte de litiere forestiére en groupe
Fabrication collective de la phase solide
Conditions de réussite de la fermentation

Mise en fermentation vers la phase liquide
Comparaison LiFoFer / EM du commerce
Techniques de pulvérisation adaptées
Adaptations selon les contextes agricoles

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Vincent FAVREAU (maraicher bio) Emilie TOURETTE-
BRUNET (vigneronne bio)

() Date
A définir

Durée
@ 1 journée

o Lieu
Maine et Loire

GABB Anjou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025% 2026



(Nouveaus

DYNAMISATION ET INFORMATION
DE L'EAU (APPROFONDISSEMENT)

Objectif
Approfondissement sur I'eau : filtration, dynamisation,
information.

Contenu

+ Quel est le role de la filtration ?

+ Peut on dynamiser sans informer ? Quels sont les
facteurs qui influent ce processus et les différentes
maniéres de procédés ?

+ Comprendre comment l'information s'imprime dans
l'eau?

+ Atelier pratique et observation de différentes qualités
d'eau selon plusieurs méthodes

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Miléne SOUVIGNET, Formatrice et consultante aux
projets de recherche en agro-écologie

Date
21/01/2026

[is]
i}
oom
s}

Durée
1 journée

©

Lieu
Ferme des participant.es (49)

O

GABB Anjou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025 < 2026.

(Nouveaus

APPRENDRE A TRAVAILLER EN
COLLECTIF

Objectif

Etre capable de communiquer sereinement et
d'organiser le travail entre associé-es (en couple, en
famille, en collectif) ou avec des salarié-es.

Contenu

+ En fonction du profil des participant-es, seront
abordées les thématiques suivantes :

+ Exprimer son ressenti, partager ses préoccupations

+ Maitriser les clés de réussite du travail a plusieurs :
communication, organisation, régles de travail,
management...

+ Connaitre les outils de gestion de conflit

+ Travailler en couple : les clés de réussite de
I'articulation vie privée/vie professionnelle

* Intégrer un collectif

Pré-requis
Travailler au sein d'un collectif (associée-es et/ou
salarié-es)

Intervenant-es

Caroline RoBIN, Diplomée d'un master de sociologie
et expérimentée dans I'accompagnement collectif et
individuel des paysans

by Date
4.et18/12/2025

Durée
@ 2 journées

o Lieu
Mars-Erigné (49)

GABB Aniou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire
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PRESERVER SA SANTE A LA FERME
ET DANS SON QUOTIDIEN

Objectif

Intégrer les gestes et postures qui préservent sa santé.
Ajuster certaines habitudes pour entretenir son corps.
Savoir gérer son stress au quotidien.

Contenu

+ Comprendre la logique mécanique du squelette et la
raison des douleurs

+ Exercices et mises en situation pour les manipulations
de charge et autres contraintes au travail

* Préserver son capital santé : alimentation, sommeil,
gestion du stress...

+ Echauffement, digi-pression, massage, étirements :
les gestes qui soulagent ou évitent les douleurs

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Amélie JoucHET, ostéopathe et ergothérapeute,
directrice et formatrice a Corps Accordé Formation

by Date
8 et 23/01/2026

= Durée
2 journées

o Lieu
Ferme des participant-es (49)

GABB Aniou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire

MAITRISER LES BASES
DE FONCTIONNEMENT
ET D'ENTRETIEN DE SON TRACTEUR

Objectif

Acquérir les bases de fonctionnement de son tracteur.
Appréhender les clés de I'entretien du matériel pour
limiter les pannes.

Contenu

+ Les fondamentaux de la mécanique du tracteur :
apports théoriques des différentes fonctions d'un
tracteur

+ Identification des éléments sur les tracteurs.

+ Echanges sur les carnets d'entretien des stagiaires,
priorités, périodicité, réglages, précautions.

+ Exercices pratiques selon le souhait des stagiaires :
vidange et changement de filtre moteur et graissage,
diagnostic du démarreur, démontage et examen
d'un cardan de prise de force, etc.

Pré-requis
Ouvert aux candidat-es a l'installation

Intervenant-es
A définir

Date
Automne 2025

oo B
000 g
oom
000

Durée
2 journées

©

Lieu
Ferme sur le territoire de Mauges Communauté

O

GABB Aniou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025% 2026



SAVOIR CONDUIRE ET ATTELER
SON TRACTEUR -
ENTRE AGRICULTRICES

Objectif

Se familiariser avec la conduite de tracteur, |'attelage
et le décrochage d'outils pour gagner en autonomie et
en assurance.

Contenu

+ Présentation du tracteur organes, voyants,
symboles, attelage, relevage électronique, liaisons
électriques, liaisons hydrauliques

+ Prise en main du tracteur : réglementation,
vérifications avant départ, poste de conduite, mise
en marche du moteur

+ Attelage d'un outil porté : conformité des outils,
reglementation, décrochage

+ Laconduite, les allures, avec et sans chargement

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
2 formatrices paysannes

Date
Printemps 2026

= Durée
@ 1 ou 2 journées

Lieu
Maine et Loire

()
oomo
oooo
0ooo

GABB Anjou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025 < 2026.

SE PERFECTIONNER AU TRAVAIL
DU METAL - FORMATION ENTRE
AGRICULTRICES

Objectif

Approfondir les techniques du travail du métal adapté
a la ferme. Gagner en autonomie pour fabriquer,
entretenir et réparer son matériel agricole.

Contenu

+ Travaux pratiques pour la construction d'une
gamme d'outils définie en collectif : découpe,
pergage, soudage

+ Lecture de plans, pratique de la meuleuse, de la
trongonneuse a métaux, de la scie a ruban, de la
perceuse a colonne et magnétique, et de la soudure
al'arc al'électrode enrobée

Pré-requis
Avoir suivi une initiation a la soudure

Intervenant-es
Aude OuvRARD, Paysanne formatrice

My Date
22,23 et 24/10/2025

Durée
@ 3journées

° Lieu
Maine et Loire

GABB Anjou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire
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(Nouveaus

ADAPTER SON TRAVAIL
A SES CYCLES FEMININS

Objectif

Mieux connaitre son corps de femme (cycle menstruel
et ménopause). Se sentir |égitime a écouter son corps
pour mieux adapter le travail d'agricultrice.

Contenu

+ Découverte du fonctionnement du corps aux
différentes phases du cycle menstruel et du réle des
hormones

+ ldentification du propre fonctionnement de son
corps

+ Recherches de solutions individuelles concretes et
réalistes dans la pratique d'agricultrice (adapter son
travail, son organisation)

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Gaélle BALDASSARI - Kiffe ton cycle

D0y Date
Novembre 2025

Durée
@ 1 journée

O Lieu
Mars-Erigné (49)

GABB Anjou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire

S

REALISER SA DECLARATION PAC EN
AUTONOMIE, COMPRENDRE
ET UTILISER TELEPAC

Objectif
Comprendre le fonctionnement de Télépac et réaliser
sa déclaration PAC.

Contenu

Matin:

+ Bilan de I'année PAC écoulée

+ Evolutions de la PAC sur cette nouvelle campagne

+ Spécificités liées a la déclaration en Bio

Apres midi :

+ Présentation de Télépac

+ Utilisation de Télépac avec la réalisation de la
déclaration PAC de chacun

Pré-requis
Avoir un acces a Télépac

Intervenant-es
DDT 49 et GABB Anjou

Date
Avril 2026

[A]
oo
oom
oo

Durée
1 journée

(=

Lieu
Salle informatique autour d'Angers

O

GABB Anjou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025% 2026



REGION
)) PAYS
i LOIRE

CONCEVOIR SON PROJET
EN AGROFORESTERIE

Objectif

Réfléchir, concevoir et préparer de A a Z son projet
en agroforesterie sur sa ferme et adapter a ses
productions et son systeme .

Contenu

+ Principes et définitions des systemes agroforestiers

« Définirles objectifs, freins et leviers au développement
de I'AF sur sa ferme, pointer les enjeux techniques

+ Les étapes de mise en place des arbres (essences,
emplacement, densité etc.)

+ Les techniques de gestion et d'entretien d'un
aménagement agroforestier

+ Alternance entre apports en collectif et travail
accompagnement individuel sur son projet

* Visites de fermes

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Daniel ORI, formateur et conseiller en agroforesterie a
la SCOP AGROOF

by Date
16,17/10 et 6/11/2025

= Durée
1 module a distance en autonomie + 3 journées

o Lieu
Ferme des participants.es (49)

GABB Aniou

Les agricultrices et agriculteurs
BIO de Maine-et-Loire

[Nouveass

ANTICIPER COLLECTJVEMENT
LES RISQUES DE PREDATION
EN ELEVAGE PLEIN AIR

Objectif

Se familiariser avec la problématique de la prédation
et en connaitre les acteurs afin de pouvoir réfléchir des
solutions d'anticipation adaptées.

Contenu

+ Biologie et comportement des prédateurs présents
sur le département / Comportements et modes
d'interactions avec les troupeaux domestiques.

+ Les programmes d'aide a la protection, leurs acteurs
et démarches (Plan National Loup, zones d'éligibilité
a l'aide a la protection (cercles 1/2/3) et aides
mobilisables par les éleveurs)

+ Les facteurs de vulnérabilité a la prédation et
panorama des mesures pouvant entrer dans un
schéma de protection

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Clotilde HuBERT, animatrice Vivre au Pays et
intervenants extérieurs

My Date
10/09/2025

Durée
@ 1 journée

o Lieu
Miirs-Erigné

Y.
“\VIVRE
AU PAYS

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025 < 2026.
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(Nouveass

CONDUITE DES CHARIOTS
TELESCOPIQUES POUR
LES SALARIE-E-S AGRICOLES

Objectif

Obtenir I'autorisation de conduite délivrée par leur
employeur pour l'utilisation et la conduite en sécurité
du chariot télescopique.

Contenu

+ Réglementation

+ Les consignes de sécurité avant, pendant et aprés
I'utilisation

+ Lesrisques

+  Pratique conduite en sécurité (prise en main et
contréle de I'engin)

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Eric CANTENEUR - Référent Traction et Manutention
Union des Cuma

00Dy Date
Hiver 2025-2026 - sur demande

=" Durée
0,5 journée

o Lieu
Pays de Loire

CUMAS

UNION DES CUMA
PAYS DE LA LOIRE

CHAUFFEUR D'ENSILEUSE :
LES CLEFS DE LA REUSSITE

Objectif
Organiser le chantier d'ensilage et régler les machines.

Contenu
+ Delaplante a I'animal
+ L'impact des choix de réglages sur la qualité de
travail
+ Le chantier dans sa globalité

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Michel SEzNEC référent Ensilage - Union des Cuma

Date
Printemps 2026

3 Durée
1 journée

Lieu
Pays de Loire

CUMAS

UNION DES CUMA
PAYS DE LA LOIRE

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025% 2026



(Nouveaus

ECO-CONDUITE

Objectif

Réduire de 20 % sa consommation de carburant en
optimisant sa conduite, ses matériels, ses réglages,
ses pratiques...

Contenu

+ Appréhender la conduite économique et en
connaitre les incidences

+  Comprendre le fonctionnement des moteurs pour
mieux les utiliser

+ Identifier les leviers possibles pour réduire la
consommation de carburant

+  Adapter le régime moteur aux travaux demandés

Pré-requis
Aucun

Intervenant-es
Eric CANTENEUR - Référent Traction et Manutention

b0y Date
Hiver 2025-2026

Durée
1 journée

o Lieu
Pays de Loire

CUMAS

UNION DES CUMA
PAYS DE LA LOIRE

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025 < 2026.
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LES FORMATIONS PAR STRUCTURE

Transmettre - Préparer la transmission de mon exploitation p.28
Mon bureau : I'organisation administrative et comptable p.31
Les principes de base de la comptabilité p-31
Comprendre et maitriser son document de résultat p.32
Gfocg Sécuriser -mon revenu en gérant ma trésorerie p.32
<<<<<<<<<<< r— S'approprier le role d’employeur p.33
Choisir et faire évoluer le statut juridique de son exploitation p.33
Vente directe : étude de marché et chiffrage p.36
Vente directe : approche économique p.36
Améliorer la résilience de son élevage bovin herbager (lait ou viande) p.9
Engraisser ses bovins au paturage (bovins viande ou lait) p.9
Engraissement des bovins a I'herbe - Cycle d'approfondissement p.10
Etudier la faisabilité d'un projet de monotraite sur sa ferme p. 10
Et si je passais a I'herbe ? Découverte des systéemes herbagers p. 11
Adapter son systeme fourrager en produisant une partie de ses semences  p. 11
Etre résilient -e en élevage ovin herbager (viande ou lait) p.12
Mettre en place un élevage ovin pastoral sur son territoire p. 12
Etre autonome en élevage de porc plein-air ou paille p.13
) Construire un paturage tournant sur ma ferme p-13
- Améliorer le paturage sur sa ferme en période estivale p. 14
CIVAM (Re)-penser le travail sur ma ferme d'élevage bovin p. 14
G Gestion d'un taureau sur la ferme p.15
Comportement et manipulation des bovins p.15
Connaitre la biodiversité des prairies et du bocage p. 16
Diagnostiquer et adapter ses pratiques pour faire vieillir ses prairies p. 16
Réaliser un bilan de campagne et mettre en place un systeme économe  p. 17
Concevoir un systeme de cultures adpaté a ses objectifs p. 17
Réaliser soi-méme un plan de fumure avec le logiciel Ferti'Adage p. 27
Etre employeur : s'outiller humainement pour accueillir un-e salarié-e p.35

Analyser la situation de sa ferme pour une gestion autonome et économe p. 35
Groupe « Femmes et agriculture » p. 49

Osez prendre la parole en public p. 49

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025% 2026



GABB ANJOU

 NouvEAUY Auto-produire ses plants maraichers en toute autonomie
Légumes a haute valeur ajoutée : maitriser ses itinéraires techniques
Légumes de conservation : maitriser ses itinéraires techniques
Gagner en confort et en efficacité : penser I'ergonomie en maraichage
 NouvEAUY Cycle de formation en pépinieéres fruitiere et bocagere
D Le soin du verger alternatifs : top et flop !
mﬂ) PNPP et petits fruits
(=D Produire du kiwi bio
Optimiser un atelier a forte valeur ajoutée : la fraise
[ NouveAU) Agronomie en cultures pérennes : comprendre le sol et la nutrition
[ NouvEAU) Cycle de formation petits fruits : bionutrition des plantes
Maitriser la production de PPAM Bio
Progresser en viticulture-oenologie bio et biodynamique
@ Bases agronomiques : comprendre son sol pour mieux décider
GABB Anou Agronomie avancée : maitriser ses engrais verts de A a Z (annuel)
i = Agronomie avancée : maitriser ses engrais verts de A a Z (pérenne)
Agronomie : rallye sol dans le segréen
Diagnostiquer son sol par les plantes bio-indicatrices
Développer et optimiser ses ventes en circuits courts
EIED Gérer efficacement les réseaux sociaux sur sa ferme
=D Mes produits sont-ils vendus au bon prix ?
D Se perfectionner a la transformation laitiere
temEm Planifier des variétés paysannes de blé tendre
Hydrologie régénérative : cultiver I'eau pour restaurer le paysage agricole
Parler le langage de I'eau : gestion intégrée du bassin versant a la ferme
ovieau) Extraits fermentés en cultures pérennes : de la fabrication a I'application
EEMED Tout savoir sur la litiere forestiere fermentée (lifofer)
 NouvEAUY Dynamisation et information de I'eau (approfondissement)
[ NouvEAVY Apprendre a travailler en collectif
Préserver sa santé a la ferme et dans son quotidien
Maitriser les bases de fonctionnement et d'entretien de son tracteur

Savoir conduire et atteler son tracteur entre agricultrices

p.18
p-18
p-19
p-19
p- 20
p- 20
p- 21
p- 21
p- 22
p- 22
p- 23
p-23
p-24
p- 25
p- 25
p- 26
p- 26
p- 27
p- 38
p- 38
p- 39
p- 47
p. 48
p- 50
p- 50
p. 51
p- 51
p- 52
p- 52
p-53
p- 53
p- 54

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025 « 2026
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GABB ANJOU

Se perfectionner au travail du métal - Formation entre agricultrices p. 54
[ ouveu) Adapter son travail a ses cycles féminins p. 55
Réaliser sa déclaration pac en autonomie, comprendre et utiliser Télépac  p. 55
GABB Aniou - - -
et S s Concevoir son projet en agroforesterie p. 56

Mettre en place un projet d'accueil social et d'accueil pédagogique p.40

Mettre en place une activité d'agritourisme p. 40

Médiation animale p. 41

lmzm Auto-construire un rocket stove pour mon lieu d'accueil p.- 41

Pédagogie par la nature : mieux accueillir les écoles a la ferme p. 42

g"“}ﬁ"‘z Fabriquer son savon au lait d'anesse p. 42

Les enjeux environnementaux et la gestion de mon hébergement touristique p. 43

Vannerie sauvage p.43

Développer un escape game a la ferme p. 44

Auto-construire son four a pain (four a bois en terre crue) p. 44

Découvrir I'ane, ses spécificités p. 45

lmmm Communication digitale et CANVA : apprendre a créer des supports p. 45

[EED Sensibilisation aux violences sexistes et sexuelles p. 46
Auto-contruire son déshydrateur solaire p. 46

(@D Biodiversité et oiseaux : transmettre la nature aux enfants p. 47
Optimiser la moisson p. 28

) UMED Conduite des chariots télescopiques pour les salariés-es agricoles p. 57
CUUENQCJX Chauffeur d'ensileuse : les clefs de la réussite p. 57
. WMED Eco-conduite p. 58

CATALOGUE DE FORMATIONS | MAINE ET LOIRE 2025% 2026



VIVRE AU PAYS

S Anticiper la transmission de ma ferme p. 31
AU PAYS .. . . - . z - o
RESEAUDE  NouvEAD) Anticiper collectivement les risques de prédation en élevage plein air p. 56

CIAP 49

Formation paysan créatif p-29
49 Demain on s'associe ! p. 30
— (=D Chiffrer mon projet en agriculture paysanne p. 30

4.5
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CATALOGUE DE FORMATIONS
PROFESSIONNELLES AGRICOLES

afocg

wd_

CUMAS

UNION DES CUMA
PAYS DE LA LOIRE

)

GAB An;o

&

S VIVRE
AU PAYS

RESEAU DE

L’AGRICULTURE
PAYSANNL

clapll

Coopt

corsope e s e

en Maine et Loire Q¥ 2025 - 2026 ————

AFOCG
@ 51 rue Charles Bourseul BP 51 - 85002 La Roche sur Yon cedex
Re 0251462399 X formation@afocg.fr G www.afocg.fr

CIVAM AD 49
@ 70 route de Nantes - 49610 Miirs-Erigné
Re 0241394875 ™ civamad49@civam.org G www.civam.org/civam-agriculture-durable-49

UNION DES CUMA DES PAYS DE LA LOIRE
@ 51 rue Charles Bourseul BP 214 - 85005 La Roche sur Yon
Re 0251369030 ™ formation_ucpdi@cuma.fr & www.paysdelaloire.cuma.fr

GABB ANJOU
@ 70 route de Nantes - 49610 Miirs-Erigné
R. 0241371939 M contact@gabbanjou.org LJ www.gabbanjou.com

ACCUEIL PAYSAN Pays de la Loire
@ 70 route de Nantes - 49610 Mdrs-Erigné
Re 0972316538 ™ pdi@accueil-paysan.com & www.accueil-paysan-paysdelaloire.com

VIVRE AU PAYS
@ 70 route de Nantes - 49610 Mars-Erigné
Re 02.41395477 & vivreaupays.49@gmail.com

CIAP 49
@ 70 route de Nantes - 49610 Mdrs-Erigné
Re 0604190535 ¥ vapciap49@gmail.com G&d www.ciap-pdL.fr
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